PREFEITURA DE GUARULHOS
SECRETARIA DE EDUCACAO

Anexo IV
Edital de Credenciamento n°® 002/2022 — SE
Minuta

Termo de Colaboracéo n° (nimero do Termo de Colaboragéo)

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado, 0 MUNICIPIO DE GUARULHOS, pessoa
juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 46.319.000/0001-50, com sede na
Avenida Bom Clima, 49 — Jd. Bom Clima — Guarulhos (SP) — CEP 07196-220, por meio da Secretaria
de Educacdo, com sede na Rua Claudino Barbosa, 313 — Macedo — Guarulhos (SP) — CEP 07113-
040, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo Secretario Municipal de
Educacdo, Alex Viterale de Sousa, em razdo da competéncia de delegacao atribuida pelo Decreto
Municipal n.° 21.172/2001, e, de outro a Organizacdo da Sociedade Civil (razéo social da OSC),
doravante denominada OSC, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.° (CNPJ
da OSC), com sede na (endereco da sede da OSC), neste ato representada por seu dirigente (nome do
dirigente da OSC), portador da cédula de identidade de nimero (nimero do RG do dirigente da OSC),
inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o nimero (nimero do CPF do dirigente da OSC),
residente e domiciliado em (endereco residencial do dirigente da OSC), celebrada com fundamento
na Lei Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015, da Lei de Diretrizes
Orcamentérias n° (numero da LDO vigente no municipio de Guarulhos quando da celebracdo do
termo) , do Decreto Municipal n.° 28.722/2011 e do Edital de Credenciamento n° 002/2022 — SE.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serdo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia do presente Termo de Colaboracéo, as agdes
previstas no Plano de Trabalho, devidamente analisado e contemplado em obediéncia ao disposto no
Edital de Credenciamento n® 002/2022 — SE, vinculando-se integralmente aos termos do mesmao.
1.1.1. O Plano de Trabalho referido no caput € parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaboracéo.

1.1.2. Para a execucdo das acOes, deverdo ser obrigatoriamente observados os termos previstos na
Portaria n° 063/2021-SE ou outras normativas subsequentes que venham a substitui-la, altera-la ou
complementé-la, bem como demais diretrizes técnicas exaradas pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FORNECIMENTO DO SERVICO

A OSC fornecera o servico, nos termos previstos pelo Edital de Credenciamento n® 002/2022-SE, da
seguinte forma:

2.1. QUADRO DE PROFISSIONAIS E UNIDADES ESCOLARES ATENDIDAS

2.1.1. AGENTES DE APOIO A INCLUSAO ESCOLAR

Profissional Unidade Escolar Qtd. por
UE Regido (cf. Anexo Il do Edital) UE
Agente de Apoio a
Incluséo Escolar
Quantidade Total
2.1.2. EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
Profissional Regido (conforme Anexo Il do Edital de Credenciamento n° Qtd. por
002/2022-SE) UE
Equipe composta
nos termos do
Anexo | do Edital
002/2022-SE Quantidade Total
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profissionais cada, nos termos do Anexo | do Edital de Credenciamento n® 002 se dara através da
contratagdo dos seguintes profissionais:

2.1.2.1.1. Fisioterapeuta ou Terapeuta Ocupacional

2.1.2.1.1.1. Fisioterapeutas: (quantidade)

2.1.2.1.1.2. Terapeutas Ocupacionais: (quantidade)

2.1.2.1.2. Psicologos(as): (quantidade)

2.1.2.1.3. Enfermeiros(as): (quantidade)

2.1.3. E permitido & OSC o remanejamento de profissionais entre Unidades Escolares/Regides,
mediante comunicacao expressa a0 MUNICIP1O com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia,
mediante autorizacio expressa do MUNICIPIO, e garantindo-se a manutencio dos quantitativos de
profissionais previstos nesta Clausula.

2.1.4. A alteracdo dos quantitativos de profissionais, por funcdo e/ou por Unidade Escolar/Regido,
previstos nesta Clausula, s6 poderd ser realizada mediante Aditamento ao presente Termo de
Colaboracéo, nos termos da Clausula Oitava.

2.2. VALOR MENSAL.: (valor mensal) (valor mensal por extenso)

2.3. VALOR DO REPASSE QUADRIMESTRAL.: (valor) (valor por extenso)

2.4.VALOR TOTAL DO TERMO DE COLABORAGCAO: (valor) (valor por extenso)

2.5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros encontram respaldo no orcamento
anual, nos termos confirmados pelo Ordenador da Despesa, onerando a(s) seguinte(s) dotacao(Ges)
orcamentaria(s):

(numero da dotacdo orgamentéria)

2.5.1 - DADOS BANCARIOS:

Os recursos financeiros destinados a execucéo do objeto deste Termo de Colaboracgéo serdo liberados
pelo MUNICIPIO a crédito de conta especifica, em nome da OSC e vinculada ao presente
instrumento, devendo ser movimentada somente para pagamento das despesas previstas no Plano de
Trabalho, em conformidade com o artigo 53 da Lei Federal n® 13.019/2014, com as alteracGes da Lei
Federal n° 13.204/2015, ndo sendo aceitos pagamentos em cheques e/ou em espécie, salvo com
autorizacdo prévia, quando demonstrada a impossibilidade fisica, nos termos do 82° do Art. 53, da
Lei Federal n°® 13.019/2014, com as alteracdes da Lei Federal n® 13.204/2015, sem qualquer excegéo:
Instituicdo Bancaria: (nome da instituicdo bancaria)

Agéncia: (numero da agéncia)

Conta Corrente: (nimero da conta corrente)

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. A presente parceria vigorara a partir da data de sua celebragdo, pelo prazo inicial de 02 (dois)
anos, admitida sua prorrogacao por iguais e sucessivos periodos, respeitados os limites impostos nos
termos do Artigo 21 do Decreto Federal n° 8.726/2016, mediante Termo de Aditamento, precedido
de parecer conclusivo do MUNICIPIO quanto & continuidade do atendimento, desde que qualquer
das partes ndo se manifestem, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, a inten¢do
de encerrar a parceria.

3.1.1. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso injustificado na
liberacdo de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao atraso.

CLAUSULA QUARTA — DAS COMPETENCIAS E OBRIGACOES

4.1. Compete ao MUNICIPIO:

4.1.1. Supervisionar, técnica e administrativamente, o atendimento previsto no Termo de
Colaboracao, desde a sua implantagéo;

4.1.2. Indicar parametros e requisitos necessarios ao funcionamento do servico;
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4.1.3. Designar o Gestor do Termo de Colaboracdo, bem como a Comissdao de Monitoramento e
Avaliacdo, objetivando o monitoramento e a avaliacdo do objeto da parceria, cabendo a estes:
4.1.3.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto do Termo de Colaboracao;

4.1.3.2. Coordenar e articular as acbes e trabalhos dos setores do MUNICIPIO relacionados a
execucao e fiscalizacdo do objeto do Termo de Colaboracdo, devendo se reportar ao Secretario de
Educacéo caso algum desses setores deixe de atender as suas orientacdes ou instrucoes;

4.1.3.3. Acompanhar os prazos de vigéncia do Termo de Colaboragéo;

4.1.3.4. Informar ao Secretdrio de Educacdo a ocorréncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e a existéncia de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adequadas ou necessarias para sanar 0s problemas detectados;

4.1.3.5. Validar a andlise da prestacdo de contas parcial, decidindo pela suspensdo do repasse nas
hipdteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 e na Portaria n® 063/2021-SE ou outras normativas
subsequentes que venham a substitui-la, altera-la ou complementé-Ila;

4.1.3.6. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo homologado;

4.1.3.7. Conceder prorrogacdo de prazo por até 30 (trinta) dias para a apresentacao da prestacdo de
contas, mediante pedido tempestivo e justificado;

4.1.3.8. Notificar a OSC quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de
Trabalho e 0 Termo de Colaboracao;

4.1.3.9. Propor a adocdo das providéncias legais que se fizerem necessarias, na hipotese de
inadimplemento do Termo de Colaboracéo;

4.1.3.10. Propor a denuncia do Termo de Colaboracédo ou a aplicagdo das penalidades previstas neste
Termo e na legislacao vigente;

4.1.3.11. Monitorar os ajustes exigidos pelos setores técnicos do MUNICIPIO;

4.1.3.12. Emitir relatério mensal sobre a qualidade dos servi¢os prestados pela OSC, visando
assegurar o cumprimento do contido no Termo de Colaboracéo e no Plano de Trabalho, com énfase
nas metas e atividades propostas;

4.1.3.13. Indicar prazo para adogdo de providéncias necessarias, no caso de constatacdo de
irregularidades;

4.1.3.14. Emitir parecer técnico conclusivo para celebragdo/aditamento da parceria mediante a analise
e regularidade de toda a documentacéo exigida e atendimento as disposicdes legais vigentes;

4.1.4. Promover orientacdo pedagdgica, técnica e administrativa relacionadas ao cumprimento das
metas do Plano de Trabalho;

4.1.5. Acompanhar e fiscalizar o adequado uso das verbas repassadas, 0 cumprimento das clausulas
da Parceria e a execucao do Plano de Trabalho aprovado;

4.1.6. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto deste Termo de Colaboracéo,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

4.1.7. Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de
parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplica¢do dos recursos ou
no inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo as obrigacGes deste Termo de
Colaboracdo ou em caso de a OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgdos de controle interno e externo, até a efetiva
regularizacéo;

4.1.7.1. Em caso de retencdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO cientificara a OSC para,
querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar
da sua notificacéo;

4.1.7.2. Em caso de apresentacao de justificativa pela OSC, o MUNICIPIO, por intermédio do Gestor
do Termo de Colaboracéo, analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos
repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que sé poderdo ser liberadas
em caso de manutencdo do atendimento;
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4.1.7.3. Em caso de descumprimento das notificagc0es e prazos apontados para saneamento de
irregularidades ou impropriedades da prestacdo de contas e da execucao do objeto, serdo tomadas as
providéncias previstas no Capitulo VI, Secéo I, da Portaria n® 063/2021-SE ou outras normativas
subsequentes que venham a substitui-la, alterd-la ou complementé-la, com a imposicdo das
penalidades previstas na Clausula DECIMA SEXTA deste Termo de Colaborag&o;

4.1.8. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds 0 respectivo encerramento, e 0s meios de
representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda do presente
Termo de Colaboracao.

4.2. Compete a OSC:

4.2.1. Executar as acOes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem como com a
caracterizagdo do servigo, objetivos, funcionamento e resultados esperados, nos termos do Edital de
Credenciamento n® 002/2022 — SE e do Plano de Trabalho devidamente aprovado pelo MUNICIPIO;
4.2.2. Desenvolver as acdes seguindo as diretrizes do MUNICIPIO, submetendo-se a gestdo publica
operacional dos servigos e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas, nos termos do
Edital de Credenciamento n® 002/2022 — SE;

4.2.3. Prestar ao MUNICIPIO, através da Divisdo Técnica de Gestdo de Parcerias e da Divisdo
Técnica de Planejamento e Controle de Repasses e Contas das Parcerias da Secretaria de Educacéo,
todas as informacdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliacdo
do atendimento ao objeto do presente;

4.2.4. Promover, no prazo a ser estipulado pelo MUNICIPIO, quaisquer adequagBes apontadas no
processo de monitoramento, avaliacdo e gestao operacional;

4.2.5. Movimentar os recursos no ambito da parceria mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;

4.2.6. Realizar os pagamentos mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos credores e
prestadores de servigos;

4.2.7. Realizar pagamentos em espécie somente quando demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica;

4.2.8. Sem prejuizo dos relatdrios periddicos de execucdo do servico, a OSC deverad apresentar
prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das metas
do objeto;

4.2.9. Comunicar por escrito e imediatamente a0 MUNICIPIO, através da Divisdo Técnica de Gestdo
de Parcerias da Secretaria de Educacéo, todo fato relevante, bem como eventuais alteracGes de sede,
de estatuto e de constituicao da diretoria;

4.2.10. Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de credenciamento;

4.2.11. Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias corridos de antecedéncia,
eventuais pretensdes de alteracdes no Plano de Trabalho ou intencéo de denuncia da parceria;
4.2.12. Prestar atendimento de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e aprovado e aplicar 0s
recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto, ndo se admitindo qualquer desvio
de finalidade;

4.2.13. Proporcionar condi¢des isondmicas de acesso a populacdo, sem discriminacdo de nenhuma
natureza, considerando-se as especificidades do servico;

4.2.14. Efetuar obrigatoriamente a contratacdo de pessoal pelo regime celetista, atentando-se a
qualificagdo e quantidade suficiente a prestacdo do atendimento, de acordo com quadro de Recursos
Humanos apresentado no plano de trabalho, além das orientacdes técnicas do MUNICIPIO,
comprometendo-se a cumprir a legislacdo vigente, em especial a trabalhista e previdenciaria;

4.2.15. Proceder ao correto gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, investimento e de pessoal,
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4.2.16. Manter Recursos Humanos, materiais, equipamentos e servicos adequados e compativeis,
visando o atendimento do objeto deste Termo de Colaboragdo, bem como alcancar as metas propostas
no Plano de Trabalho, na conformidade da legislacéo vigente;

4.2.17. Garantir aos usuarios, funcionarios e comunidade o acesso as informagdes contidas no Plano
de Trabalho e no Termo de Colaboracao, de forma a subsidiar a avaliagcdo do atendimento prestado;
4.2.18. Manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, registro das provas de aplicacdo dos recursos, assim
como notas fiscais e demais demonstrativos das despesas, 0s quais permanecerdo a disposi¢do dos
orgdos publicos, de fiscalizacdo e controle interno e externo competentes para sua eventual
apresentacao, quando solicitada;

4.2.19. Prestar contas das verbas repassadas nos prazos estabelecidos nas clausulas especificas, bem
como na Portaria n°® 063/2021-SE ou outras normativas subsequentes que venham a substitui-la,
altera-la ou complementa-la;

4.2.20. Entregar, nos prazos estabelecidos pelo MUNICIPIO, informacdes, relatorios e documentos
solicitados para garantir o atendimento, acompanhamento e avaliagdo da parceria;

4.2.21. Cumprir o Calendario Escolar publicado anualmente em Diario Oficial do Municipio;
4.2.22. Fazer constar em todas as suas publicagdes, em seu sitio na internet, caso mantenha, em sua
sede social, nos materiais promocionais e de divulgacdo de suas atividades e eventos da unidade
escolar, informacdes sobre a Parceria celebrada com o MUNICIPIO;

4.2.23. Abster-se do uso dos recursos financeiros repassados pela Secretaria de Educacdo para outros
fins que ndo os previstos, nem especificados no Plano de Trabalho aprovado, bem como neste Termo
de Colaboracdo, na Portaria n° 063/2021-SE ou outras normativas subsequentes que venham a
substitui-la, altera-la ou complementé-Ila, e na legislacao vigente;

4.2.24. Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no termo de colaboracdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica;

4.2.25. Recolher mensalmente, no minimo, 21,57% sobre o total das despesas mensais com recursos
humanos, a titulo de provisdo/fundo de reserva em conta poupanca especifica, com intuito de
assegurar pagamentos referentes ao 13° salério, a remuneracdo de férias anuais acrescidas de 1/3 e
aos encargos, férias e 13° salarios oriundos de rescisdes trabalhistas;

4.2.26. Restituir, ao final da parceria, o saldo financeiro ndo utilizado de todas as verbas repassadas,
inclusive saldo do fundo de reserva aludido no item anterior;

4.2.27. Permitir o livre e irrestrito acesso dos agentes do MUNICIPIO, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, a todos documentos e as informacdes relacionadas
ao termo de colaboracéo;

4.2.28. Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica municipal direta ou
indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

CLAUSULA QUINTA — DAS FERIAS E RECESSO ESCOLAR

A Organizacdo concedera férias e/ou recesso aos profissionais das unidades escolares conforme
especificado no calendério anual de atividades a ser publicado periodicamente pelo MUNICIPIO,
com possibilidade de atendimento nos periodos de janeiro e julho de acordo com as necessidades das
familias, nos moldes da legislagéo especifica.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O repasse QUADRIMESTRAL ocorrerd nos termos previstos no Capitulo 111, Secéo 111, da Portaria
n° 063/2021-SE ou outras normativas subsequentes que venham a substitui-la, alterd-la ou
complementa-la.
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Deverdo ser descontados:

a) os saldos remanescentes ndo gastos no ano civil, em que ndo haja autorizagéo especifica para sua
utilizacao no exercicio subsequente;

b) as despesas com Recursos Humanos, nos casos em que ndo esteja em conformidade com o proposto
no Plano de Trabalho, respeitado o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a nova contratacao;

c) o valor correspondente a suspensao do atendimento nao justificado pela OSC;

d) valores relacionados a metas e resultados descumpridos, apos esgotados o0s prazos de notificacdes.

CLAUSULA OITAVA - DO ADITAMENTO

Por acordo entre as partes, o termo de colaboragdo podera ser aditado, mediante apresentacdo da
documentacdo comprobatoria e pertinente ao motivo do aditamento, bem como os respectivos ajustes
ao Plano de Trabalho, devendo o processo ser instruido com a proposta de aditamento formulada pela
OSC, dirigida a0 MUNICIPIO, nos termos do Artigo 40 e 41 da Portaria n° 063/2021-SE ou outras
normativas subsequentes que venham a substitui-la, altera-la ou complementa-la.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, nos termos dos artigos 63 a 72 da Lei Federal n°® 13.019/2014, com as alteracfes
da Lei Federal n° 13.204/2015, bem como do Capitulo V da Portaria n°® 063/2021-SE ou outras
normativas subsequentes que venham a substitui-la, altera-la ou complementa-la.

9.2. A OSC devera apresentar a Prestacdo de Contas Parcial ao término de cada quadrimestre do
ano, em regime de competéncia, nos termos do Capitulo V, Sec¢éo 11, da Portaria n® 063/2021-SE ou
outras normativas subsequentes que venham a substitui-la, altera-la ou complementé-Ia.

9.3. Na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho, a
OSC deveréa apresentar relatério de execucdo financeira, assinado por seu representante legal, com a
descricdo detalhada de todas as despesas e receitas efetivamente realizadas no periodo e sua
vinculagdo com a execu¢do do objeto, acompanhado da documentagcdo que comprove a realizacdo
dessas despesas, tais como recibos, notas fiscais, comprovantes de recolhimento de tributos ou
encargos, etc.

9.4. Na hipétese de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no Plano de Trabalho, o
relatério de execucdo financeira podera ser parcial, concernente apenas as referidas metas ou
resultados ndo atingidos, desde que seja possivel segregar as despesas referentes a essas metas ou
resultados.

9.5. A Prestacdo de Contas Final ocorrera de acordo com o Artigo 71 da Lei Federal n® 13.019/2014,
com as alteracdes da Lei Federal n® 13.204/2015, bem como nos termos do Capitulo V, Secéo |11, da
Portaria n°® 063/2021-SE ou outras normativas subsequentes que venham a substitui-la, altera-la ou
complementa-la.

9.6. A analise das Prestacdes de Contas ocorrera nos termos do Capitulo V da Portaria n°® 063/2021-
SE ou outras normativas subsequentes que venham a substitui-la, altera-la ou complementé-la.

CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA

O presente Termo de Colaboragdo poderd ser denunciado por quaisquer das partes, nos termos do
Capitulo VI da Portaria n° 063/2021-SE ou outras normativas subsequentes que venham a substitui-
la, alterd-la ou complementa-la.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA HIPOTESE DE RETOMADA
11.1. Na hipdtese de inexecucéo por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO, poderd, exclusivamente
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de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas,
assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacéo, ou transferir a mesma a outra Organizacao da Sociedade Civil devidamente habilitada
nos termos do Edital de Credenciamento n® 002/2022 — SE, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até 0 momento em que
0 MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

11.2. As situacdes previstas nesta Clausula devem ser comunicadas pelo gestor da parceria a
Secretaria de Educacéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES

12.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as normas da Lei
Federal n.° 13.019/2014 e da legislacio especifica, O MUNICIPIO poderd, garantido o contraditério
e a ampla defesa, as seguintes sangdes previstas no Artigo 73 da Lei Federal n® 13.019/2014:

12.1.1. Adverténcia;

12.1.2. Suspensdo dos repasses quando identificadas irregularidades na execucdo deste Termo,
ocasido em que o MUNICIPIO notificara a OSC, para que apresente defesa prévia no prazo de 10
(dez) dias corridos, a partir de sua notificagdo, ou proceder a0 saneamento com o cumprimento da
obrigacdo, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, também a contar de sua notificacdo, neste
caso, sem prejuizo da suspensdo dos repasses;

12.1.2.1. N&o apresentando defesa no prazo acima descrito, nem tampouco corrigindo as
irregularidades apontadas, devera o MUNICIPIO suspender de imediato os repasses, resguardada,
todavia, a possibilidade de extingdo unilateral do presente termo, a critério do MUNICIPIO,
independentemente de novo aviso;

12.1.3. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e/ou credenciamento, bem
como impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do MUNICIPIO, por
prazo ndo superior a dois anos;

12.1.4. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico e/ou credenciamento, ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir 0
MUNICIPIO pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no
item 14.1.2.

12.2. As sancdes estabelecidas nos itens 14.1.2 e 14.1.3 s&o de competéncia exclusiva do Secretario
Municipal de Educacdo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10
(dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois anos de aplicagdo da
penalidade.

12.3. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagcdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da parceria.

12.4. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragdo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

Para fins de cumprimento do disposto no Artigo 36 c/c Artigo 42, inciso Xl, da Lei Federal n.°
13.019/2014, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou
extincdo do presente Termo de Colaboracdo, visto que ndo foram autorizadas, pelo Edital de
Credenciamento n°® 002/2022 — SE, a aquisi¢do de materiais de natureza permanente, nem tampouco
a execucao de obras.
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14.1. As partes elegem o foro da Comarca de Guarulhos para dirimir quaisquer questdes oriundas
deste Termo, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

14.2. E obrigatdria, nos termos do Artigo 42, inciso XVII, da Lei Federal n.° 13.019/2014, a prévia
tentativa de solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de 6rgdo encarregado
de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracéo pablica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.
Guarulhos, (data).

ALEX VITERALE DE SOUSA
Secretario Municipal de Educacao

(razéo social da OSC)
(nome do representante da OSC)

Testemunha 1:
RG:
CPF:

Testemunha 2:
RG:
CPF:

RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE COLABORACAO

ORGAO: Municipio de Guarulhos

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: (razdo social da OSC)

TERMO DE COLABORAGAO N° (nimero do Termo de Colaborac&o)

OBJETO: Execucdo de Servicos de Apoio a Educacdo Especial nas unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino.

Na qualidade de Orgéo e Organizacao da Sociedade Civil Parceira, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para
fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos
0s atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicacdo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor
recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais.

Guarulhos, (data).

ORGAO: PREFEITURA DE GUARULHOS

Nome e cargo: Alex Viterale de Sousa — Secretario Municipal de Educagao
E-mail institucional:
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Assinatura;

(Razao Social da OSC)
Nome e cargo:

E-mail institucional:
E-mail pessoal:
Assinatura:
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