PORTARIA N° 285/2025 — SE

Dispde sobre: “Regulamenta os processos de movimentacao
dos profissionais do Quadro do Magistério Municipal da
Rede Propria de Ensino Pablico de Guarulhos, para o
exercicio de 2026.”

O Secretario Municipal de Educacéo, Silvio Rodrigues da Silva, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando as alteragdes estabelecidas na Lei Municipal n° 6.058/2005 por meio da Lei n°
6.711/2010, Lei n° 6.839/2011, Lei n° 7274/2014, Lei 7659/2018 e o Decreto Municipal n°
31314/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Definir os processos de movimentacao dos profissionais do Quadro do Magistério Municipal
da Rede Prépria de Ensino Pablico de Guarulhos, para o exercicio de 2026, conforme segue:

I - Remocéo, Escolha de Sede de Exercicio, Local de Exercicio e Permuta dos Diretores de Escola.
Il - Escolha de Periodo, Remocdo, Escolha de Sede de Exercicio, Local de Exercicio, Troca de
Periodo e Permuta dos Professores de Educacdo Basica, Professores de Educacdo Infantil e Agentes
de Desenvolvimento Infantil.

111 - Escolha de Local de Exercicio e Troca de Local de Exercicio para os Professores de Educacao
Basica das diversas areas de conhecimento (Matematica; Lingua e Cultura Portuguesa; Lingua e
Cultura Inglesa; Lingua e Cultura Espanhola, Ciéncias Fisicas e Bioldgicas; Geografia e Historia;
Artes Plasticas, Artes Cénicas e Educacdo Artistica; Arte Musical; Educacéo Fisica e Educacao Fisica
e Danca).

81°. Os Professores de Educacdo Especial ficardo cedidos ao Departamento de Orientagdes
Educacionais e Pedagdgicas que fara a atribuicdo do local de exercicio e horario.

§2°. Os Professores de Educacdo Basica: Arte Musical e Lingua e Cultura Espanhola ficardo cedidos
ao Departamento de Gestdo de Espacos Educacionais que fara a atribuicdo do local de exercicio e
horério.

83°. Os Supervisores Escolares serdo movimentados por meio de ato normativo do Departamento de
Gestdo de Pessoas da Educacao.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° Sera tornada publica, em Diério Oficial do Municipio, a lista de Classificacdo Final na Rede
dos cargos e empregos publicos dos profissionais do Quadro do Magistério Municipal da Rede
Propria de Ensino Publico de Guarulhos, da seguinte forma:

| - Diretor de Escola;

11 - Professor de Educacao Basica;

111 - Professor de Educacdo Especial,

IV - Professor de Educacgéo Especial - Deficiéncia Auditiva;

V- Professor de Educacédo Especial - Deficiéncia Visual;

VI - Professor de Educagéo Infantil e Agente de Desenvolvimento Infantil;



V11 - Professor de Educacao Bésica - Matematica;

V111 - Professor de Educacgdo Basica - Lingua e Cultura Portuguesa;

IX - Professor de Educacédo Bésica - Lingua e Cultura Inglesa;

X - Professor de Educacgdo Baésica - Lingua e Cultura Espanhola;

XI - Professor de Educagdo Basica - Ciéncias Fisicas e Bioldgicas;

XI1I - Professor de Educacdo Bésica - Geografia e Histdria (Natureza e Sociedade);

X111 - Professor de Educacédo Basica - Artes Plasticas, Artes Cénicas e Educacdo Artistica;
X1V - Professor de Educacdo Basica - Arte Musical;

XV - Professor de Educacao Basica - Educacéo Fisica e Educacao Fisica e Danca; e

XVI — Supervisor Escolar.

Art. 3° O Professor de Educagdo Bésica, para o exercicio de 2026, podera atender as turmas de:
Estégio Il, 1° ao 5° ano e Ciclo | da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA.

Art. 4° O Professor de Educacdo Infantil, para o exercicio de 2026, podera atender as turmas de:
Bercario I, 11, Maternal e Estagio .

Paragrafo unico. O Agente de Desenvolvimento Infantil, para o exercicio de 2026, podera atender
as turmas de: Bercario I, 11 e Maternal.

DA SEDE DE EXERCICIO

Art. 5° Diretor de Escola, Professor de Educacao Bésica, Professor de Educagdo Infantil e Agente de
Desenvolvimento Infantil perde a Sede de Exercicio, a depender da etapa dos processos de
movimentacao, quando:

| — afastar-se em licenca para tratamento de assuntos particulares - LIP, por qualquer periodo;

Il — afastar-se em licenca pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS (beneficio por
incapacidade temporaria), licenca médica propria ou familiar, sem interrup¢éo, por periodo igual ou
superior a 90 (noventa) dias corridos;

11 — possuir adverténcia, repreensdao ou suspensao, por periodo de faltas injustificadas, mediante
processo administrativo;

IV — restricdo médica a regéncia de sala de aula por periodo igual ou superior a 90 (noventa) dias;

V — suspenso por incapacidade laborativa por qualquer periodo;

VI — designado, nomeado em cargo em comissdao ou cedido para prestar servicos em outras
Secretarias, dentro do Servico Publico Municipal de Guarulhos ou outros érgdos, por qualquer
periodo;

VII — sugerido por comisséo de processo administrativo, e acolhido pela autoridade instauradora do
processo;

V111 - for reabilitado/readaptado nesta municipalidade; e

IX — ter ficado adido e ndo lograr éxito no processo de Remocéo e ndo estar elegivel ao processo de
Escolha de Sede;

81°. O servidor que se enquadrar nos incisos I, Il, IV, V e VI do presente artigo, terd atribuido local
de exercicio no retorno as suas atividades.

82°. O servidor que se enquadrar no inciso Il e VII do presente artigo, serd comunicado para
atribuicéo de local de exercicio.

83°. Ficam excluidos do disposto neste artigo os servidores cedidos para cargo em sindicato,
conforme Artigo 107, da Lei Organica do Municipio de Guarulhos.



DOS DOCENTES ADIDOS

Art. 6° Sera declarado adido, o docente com sede na unidade escolar, ultimo classificado, de acordo
com a Lista de Classificagdo Final na Rede, quando o nimero de vagas para o0 ano letivo de 2026 for
inferior ao numero de docentes com sede na unidade escolar.

§1°. Apos a homologagédo do Mapa de Classes ou no decorrer do ano de 2026, caso haja extingdo de
turmacs), ficara(ao) adido(s) o(s) docente(s) com sede na unidade escolar, ultimo(s) classificado(s)
do periodo da(s) classe(s) extinta(s), sequindo a Lista de Classificacdo Final na Rede.

820, Se a(s) extingcdo(des) prevista(s) no §1° deste artigo vier(em) acompanhada(s) da(s) criacdo(des)
de outra(s) turma(s), o(s) mesmo(s) profissional(is) da(s) classe(s) extinta(s) deve(m) atender a(s)
nova(s) turmags), exceto se néo estiver dentro do permitido nos artigos 3° e 4° desta portaria.

Art. 7° Professores de Educacdo Baésica, Professor de Educacdo Infantil e Agentes de
Desenvolvimento Infantil, que ficaram adidos no ano de 2025, retornam a Sede de Exercicio para
participar da Escolha de Periodo 2026.

DA ESCOLHA DE PERIODO

Art. 8° A escolha de periodo dos Professores de Educacgdo Bésica, Professor de Educacédo Infantil e
Agentes de Desenvolvimento Infantil dar-se-a seguindo a Classificacdo na Sede da unidade escolar e
a quantidade de vagas disponiveis, conforme Artigo 15 do Decreto Municipal n® 31314/2013.

§1°. A unidade escolar devera: inserir as escolhas de periodo, homologar e imprimir a ata no Sistema
GIER para assinatura dos presentes. Em seguida, encaminhar por e-mail ao Departamento de Gestao
de Pessoas da Educacdo de acordo com cronograma do anexo Il.

82°. O servidor podera se fazer representar por procuragdo ou, ainda, por declaracdo simples de
préprio punho, acompanhada de copias simples do documento oficial de identidade do declarante e
do representante.

§3°. O servidor que ndo comparecer ou ndo se fizer representar dentro do horério estabelecido e no
momento da chamada da sua classificacdo, conforme cronograma do anexo Il, terd seu periodo
atribuido compulsoriamente pelo Diretor de Escola, ao final do processo.

DO PROCESSO DE REMOCAO

Art. 9° O profissional adido serda automaticamente inscrito no processo de Remocao, sendo de sua
inteira responsabilidade as indicacOes de seu interesse para escolha de nova Sede de Exercicio.

Art. 10 Além do profissional enquadrado no artigo anterior, Diretores de Escola, Professores de
Educacdo Basica, Professor de Educacao Infantil e Agentes de Desenvolvimento Infantil, poderéo
participar do processo de Remocédo desde que possuam Sede de Exercicio e se encontrem nas
seguintes condicoes:

I — docente em efetivo exercicio em sala de aula;

Il — afastado por acidente de trabalho;

111 — afastado em licenca maternidade ou paternidade;

IV — afastado em licenca pelo INSS, licenca medica propria ou familiar, inferior a 90 (noventa) dias;
V —em restricdo médica a regéncia de sala de aula por periodo inferior a 90 (noventa) dias;

VI — afastado, ocupando cargo em sindicato, de acordo com o Artigo 107, da Lei Organica do
Municipio de Guarulhos; e

V11 — designado, cedido ou nhomeado em cargo em comissao na Secretaria de Educacéo.



Art. 11 Fica impedido de participar do processo de Remocdo, o servidor que, até a data de
31/10/2025, se enquadrar em alguma das seguintes situagdes:

I — afastado em licenca pelo INSS (beneficio por incapacidade temporéria), licenca médica propria
ou familiar, sem interrupg&o, por periodo igual ou superior a 90 (noventa) dias;

Il — afastado em licenca para tratamento de assuntos particulares - LIP, por qualquer periodo;

111 — suspenso por processo administrativo ou incapacidade laborativa;

IV — na condicdo de reabilitado/readaptado;

V —ndo possuir sede de exercicio atribuida para o ano de 2025;

VI — cedido, designado ou homeado em cargo em comissdo em outras Secretarias ou outros 0rgaos;
e

VII — em restricdo médica a regéncia de sala de aula por periodo igual ou superior a 90 (noventa)
dias.

Art. 12 A inscrigdo para participagdo no processo de Remocao e a indicagdo das vagas de interesse
serdo feitas por meio do sistema GIER, conforme cronograma constante nos anexos | e |1, e sdo de
inteira responsabilidade do proprio servidor.

Art. 13 O processo de Remocéo obedecera a Classificacdo Final na Rede para as indicaces feitas.

8 1°. As indicacdes deverdo ser inseridas no Sistema GIER, ordenadas por interesse de vagas para
qual deseja se remover.

§ 2°. No periodo previsto, o servidor que nao proceder a indicagdo de pelo menos 1 (uma) op¢éo, sera
automaticamente considerado desistente do processo de Remocao.

§ 3°. Nao logrando éxito de qualquer uma das vagas indicadas, estara exaurida a possibilidade do
servidor se remover.

Art. 14 Exauridas as possibilidades de Remocdo, os servidores permanecerdo em sua sede de
exercicio, exceto nos casos previstos no artigo 6° desta Portaria, que deverao participar do processo
de Escolha de Sede de Exercicio, de acordo com a ordem de Classifica¢do Final na Rede.
Paragrafo Unico. Caso ndo haja vagas suficientes para Escolha de Sede de Exercicio, 0s docentes
excedentes serdo convocados para o processo de Escolha de Local de Exercicio.

DO PROCESSO DE ESCOLHA DE SEDE DE EXERCICIO

Art. 15 O processo de Escolha de Sede de Exercicio para 2026 sera feito exclusivamente de
forma online, por meio do Sistema GIER.

Paragrafo unico. A relacdo de docentes convocados para a Escolha de Sede de Exercicio para 2026
e as vagas disponiveis serdo divulgadas no Portal Educacdo, conforme cronograma do anexo II.

Art. 16 Diretores de Escola, Professores de Educacdo Baésica, Professores de Educacdo Infantil e
Agentes de Desenvolvimento Infantil deverdo, obrigatoriamente, participar do processo de Escolha
de Sede de Exercicio para 2026, desde que estejam em efetivo exercicio e tenham ficado sem sede de
exercicio atribuida para o ano de 2025, ou ainda:

I — ser adido ndo contemplado no processo de Remogao;

Il — ndo possuir Sede de Exercicio;

I11 — ter perdido a Sede de Exercicio, em decorréncia de licenca para tratamento de assuntos
particulares — LIP;

IV — ter perdido a Sede de Exercicio, em decorréncia de afastamento pelo INSS — (beneficio por
incapacidade temporaria), licenca médica propria ou familiar, sem interrupgéo, por periodo igual ou
superior a 90 (noventa) dias até a data de 31/10/2025;



V — estar afastado em licenca maternidade ou paternidade;

VI — estar afastado por acidente de trabalho;

VI — estar em restricdo médica a regéncia de sala de aula por periodo inferior a 90 (noventa) dias até
0 dia 31/10/2025;

V111 — estar afastado, ocupando cargo em sindicato, de acordo com o Artigo 107, da Lei Organica do
Municipio de Guarulhos;

IX — estar afastado em licenca pelo INSS — (beneficio por incapacidade temporaria), licenca médica
prépria ou familiar, sem interrupgéo, por periodo inferior a 90 (noventa) dias até o dia 31/10/2025;
X — estar cedido, designado ou nomeado em cargo em comissdo na Secretaria de Educacao; e

XI — ter perdido a sede em decorréncia de designacdo, cessdo ou homeagcao em cargo em Comissao
em outras Secretarias, ou outros 6rgdos e tenham retornado a Secretaria de Educacéo até a data de
31/10/2025.

Art. 17 Fica impedido de participar do processo de Escolha de Sede de Exercicio para 2026 o
servidor que se encontrar afastado:

I — em licenca para tratamento de assuntos particulares - LIP;

Il — em licenca pelo INSS — (beneficio por incapacidade temporéria), licenca médica prépria ou
familiar, sem interrupc¢éo, por periodo igual ou superior a 90 (noventa) dias até a data de 31/10/2025;
111 — preventivamente por processo administrativo ou incapacidade laborativa;

IV — designado, cedido ou nomeado em cargo em cOmissao para prestar servicos em outras
Secretarias, ou outros 6rgaos;

V — restricdo médica a regéncia de sala de aula por periodo igual ou superior a 90 (noventa) dias até
o0 dia 31/10/2025; e

IV — na condicdo de reabilitado/readaptado

Paragrafo unico. O Departamento de Gestdo de Pessoas da Educacdo atribuird periodo e local de
exercicio na data do retorno do servidor as suas atividades nos casos dos incisos l a V.

Art. 18 Os Diretores de Escola, os Professores de Educacdo Basica, os Professores de Educacao
Infantil e os Agentes de Desenvolvimento Infantil, considerados elegiveis para participacdo no
processo de Escolha de Sede de Exercicio para 0 ano de 2026, serdo convocados de acordo com a
Classificacdo Final na Rede mediante quantidade de vagas, conforme cronograma dos anexos | e I1.
§ 1°. As indicacOes deverdo ser inseridas no Sistema GIER, ordenadas por interesse de vagas para
qual deseja obter a Sede de Exercicio.

§ 2°. O servidor teré sua Sede de Exercicio atribuida compulsoriamente, de forma aleatoria, ao final
do processo, nas seguintes situacoes:

I —ndo realizar a indicagdo de vagas dentro do prazo previsto; ou

Il —indicar quantidade insuficiente de vagas e ndo lograr éxito em nenhuma das vagas indicadas.
83°. A indicacdo de vagas para a Escolha de Sede de Exercicio para 2026 é de responsabilidade
exclusiva do servidor, ndo cabendo recursos quanto a atribuicdo compulséria em razdo do néo
cumprimento das condicgdes estabelecidas neste artigo.

DA ESCOLHA DE CLASSES

Art. 19 A escolha de classes ocorrerd ap0s 0s processos de Escolha de Periodo, Remocéo e Escolha
de Sede de Exercicio e obedecera a Classificacdo Final na Sede.

81°. A unidade escolar deverd: inserir, homologar e imprimir o relatorio no Sistema GIER para
assinatura dos presentes. Em seguida, encaminhar por e-mail ao Departamento de Gestdo de Pessoas
da Educacdo de acordo com cronograma do anexo II.



82°. O servidor podera se fazer representar por procuragdo ou, ainda, por declaragdo simples de
préprio punho, acompanhada de copias simples do documento oficial de identidade do declarante e
do representante.

83°. O servidor que ndo comparecer ou ndo se fizer representar dentro do horério estabelecido e no
momento da chamada da sua classificacdo, conforme cronograma do anexo Il, terd4 sua classe
atribuida compulsoriamente pelo Diretor de Escola, ao final do processo.

84°, Para a escolha de classe, o0 docente devera considerar o cumprimento das metas estabelecidas
pelos Governos Federal, Estadual e Municipal, de acordo com a modalidade de ensino
correspondente.

85°. No decorrer do ano letivo, identificados prejuizos & proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e ao direito do aluno, serdo acionados conjuntamente a Coordenacao Pedagdgica da unidade
escolar, Departamento de Orienta¢cBes Educacionais e Pedagdgicas - DOEP e Departamento de
Supervisdo Escolar para superacdo da situacdo identificada, garantida a assisténcia pedagdgica e
técnica que auxilie e estimule a melhoria de seu desempenho profissional.

DO PROCESSO DE ESCOLHA DE LOCAL DE EXERCICIO

Art. 20 O processo de Escolha de Local de Exercicio para 2026 sera feito exclusivamente de
forma online, por meio do Sistema GIER.

Paragrafo unico. A relacéo de docentes convocados para a Escolha de Local de Exercicio para 2026
e as vagas disponiveis serdo divulgadas no Portal Educacdo, conforme cronograma do anexo Il.

Art. 21 Professores de Educacdo Baésica, Professores de Educacdo Infantil e Agentes de
Desenvolvimento Infantil, que perderem ou continuarem sem Sede de Exercicio para 2026, deverao
participar do processo de Escolha de Local de Exercicio, conforme cronograma do anexo 11, desde
gue ndo estejam até 28/11/2025:

| - afastados em licenca para tratamento de assuntos particulares - LIP;

Il - em licenga pelo INSS — (beneficio por incapacidade temporéria), licenca médica prépria ou
familiar superior a 15 (quinze) dias;

111 - afastados em licenga maternidade;

IV - suspensos preventivamente por processo administrativo ou incapacidade laborativa;

V - designados, cedidos ou nomeados em cargo em comissao na Secretaria de Educagdo, outras
Secretarias ou outros 6rgaos;

VI - afastados, ocupando cargo em sindicato, de acordo com o Artigo 107, da Lei Organica do
Municipio de Guarulhos;

VII - em restricdo médica a regéncia de sala de aula; e

V111 - na condigéo de reabilitado/readaptado.

81°. O Departamento de Gestdo de Pessoas da Educacéo atribuira periodo e local de exercicio na data
do retorno do servidor as suas atividades nos casos dos incisos | a VII.

82°. O servidor que se afastar por mais de 30 (trinta) dias, independentemente do tipo de afastamento,
exceto abonos legais, perdera seu local de exercicio, ficando a disposicado do Departamento de Gestdo
de Pessoas da Educacdo para nova atribuicéo.

83°. Sera mantido o periodo escolhido ou atribuido para o decorrer do ano de 2026 podendo ser
movimentado nas unidades escolares exceto nos casos do paragrafo anterior onde o servidor ficara a
disposicao do Departamento de Gestdo de Pessoas da Educacao para nova atribuicéo.

Art. 22 Professores de Educacdo Basica, Professores de Educacdo Infantil e Agentes de
Desenvolvimento Infantil, elegiveis a participar do processo de Escolha de Local de Exercicio para
2026, serdo convocados, de acordo com a Classificagdo Final na Rede, conforme anexo II.



8§ 1°. As indicagOes deverdo ser inseridas no Sistema GIER, ordenadas por interesse de vagas para
qual deseja concorrer a Escolha de Local de Exercicio.

§ 2°. O servidor tera seu local de exercicio atribuido compulsoriamente, de forma aleatéria, ao final
do processo, nas seguintes situacoes:

I — ndo realizar a indicagdo de vagas dentro do prazo previsto; ou

Il —indicar quantidade insuficiente de vagas e ndo lograr éxito em nenhuma das vagas indicadas.
83°. A indicacdo de vagas para a Escolha de Local de Exercicio para 2026 é de responsabilidade
exclusiva do servidor, ndo cabendo recursos quanto a atribuicdo compulséria em razdo do néo
cumprimento das condicdes estabelecidas neste artigo.

Art. 23 Professores de Educacdo Bésica das diversas areas de conhecimento (Matematica; Lingua e
Cultura Portuguesa; Lingua e Cultura Inglesa; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas; Geografia e Historia;
Artes Plasticas, Artes Cénicas e Educacdo Artistica; Educagdo Fisica e Educacao Fisica e Danca),
deverdo participar do processo de escolha de Local de Exercicio, conforme cronograma do anexo
111, desde que estejam, até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data da escolha:

I - em efetivo exercicio do cargo de origem;

Il - afastados em licenca maternidade ou paternidade;

111 - afastados por acidente de trabalho;

IV - restricdo médica a regéncia de sala de aula por periodo inferior a 90 (noventa) dias;

V - afastados em licenca pelo INSS — (beneficio por incapacidade temporéaria) ou licenca médica
propria, sem interrupcao, por periodo inferior a 90 (noventa) dias;

VI - afastados, ocupando cargo em sindicato, de acordo com o Artigo 107, da Lei Organica do
Municipio de Guarulhos;

81°. O Local de Exercicio sera composto por uma ou mais unidades escolares com classes criadas até
a data da escolha, ou que venham a surgir, denominado Polo de Atendimento.

82°. As vagas escolhidas pelos professores constantes nos incisos de Il a VI, serdo imediatamente
disponibilizadas para substituicdo, obedecendo a ordem da lista de Classificacdo Final na Rede.

83°. O professor que optar por Polo de Atendimento em substitui¢do, no retorno do titular da vaga,
ficara a disposicdo do Departamento de Gestdo de Pessoas da Educacéo para nova atribuicao.

840, O professor que se enquadrar nos incisos Il a VI ndo podera escolher Polo de Atendimento em
substituig&o.

85°. Ficam impedidos de participar do processo de Escolha de Local de Exercicio os cedidos,
designados ou nomeados em comissdo na Secretaria de Educacdo, em outras Secretarias ou outros
orgaos.

86°. Professores de Educagédo Bésica das diversas areas de conhecimento que estiverem designados,
cedidos ou nomeados em cargo em comiss@o na Secretaria de Educacéo poderdo, no dia da Escolha
de Local, fazer escolha de periodo, mediante proporcéo de vagas disponibilizadas.

Art. 24 Professores de Educacao Basica das diversas areas de conhecimento, sem atribuicéo de Polo
de Atendimento ou com Polo de Atendimento incompleto, ficardo a disposi¢do do Departamento de
Gestdo de Pessoas da Educagdo para:

I - atribuicdo provisoria de aulas ou complemento do Polo de Atendimento na area de conhecimento,
com classes criadas ap0s o0 processo de escolha no decorrer do ano;

11 - substitui¢Bes eventuais ou em virtude de afastamentos diversos para atender demandas na referida
area de conhecimento;

81°. Sera considerada Escola Referéncia aquela que, dentro do Polo de Atendimento, tiver o maior
numero de aulas.

82°. Os Professores de Educacédo Basica das diversas areas de conhecimento que atuam na Educacéo
de Jovens e Adultos - EJA, com atribuicédo de Polo de Atendimento incompleto, deverdo, dentro de



sua area de conhecimento, substituir eventuais auséncias dos professores das demais areas de
conhecimento do seu Polo de Atendimento ou em outro polo, quando necessario, além de desenvolver
aulas projeto e prestar atendimento a diversas demandas dos alunos sob administracdo da
Coordenacéo Pedagogica.

§3°. Para atendimento as situacGes previstas nos incisos | e 11 deste artigo sera seguida a Classificacao
Final na Rede.

Art. 25 Professores de Educacdo Basica das diversas areas de conhecimento poderdo, em conjunto
com a Coordenacédo Pedagogica das unidades escolares, realizar adequacgdes nos horarios, desde que
atendam a todas as turmas do Polo de Atendimento, bem como as horas de trabalho coletivo,
respeitando-se a previsdo legal para a distribuicdo da jornada semanal de trabalho e posterior
comunicagéo ao Departamento de Gestéo de Pessoas da Educacédo dos acertos efetuados.

Art. 26 Os Professores de Educacdo Bésica das diversas areas de conhecimento perderdo o Local
de Exercicio quando estiverem:

I - em licenca para tratamento de assuntos particulares - LIP, por qualquer periodo;

Il - em licenca pelo INSS — (beneficio por incapacidade temporaria) ou licenca médica prépria, sem
interrupcao por periodo igual ou superior a 90 (noventa) dias;

111 - suspensos preventivamente por processo administrativo ou incapacidade laborativa;

IV - designados, cedidos ou nomeados em cargo em comissdo para prestar servi¢os na Secretaria de
Educacdo, em outras Secretarias ou outros 6rgdos, por qualquer periodo;

V — restricdo médica a regéncia de sala de aula por periodo igual ou superior a 90 (noventa) dias;

VI - na condicdo de reabilitado/readaptado.

Paragrafo unico. Professores de Educacdo Basica das diversas areas de conhecimento que, no
decorrer do ano, se afastarem em decorréncia dos incisos I, 11, Il e V do presente artigo, ficardo a
disposicao do Departamento de Gestdo de Pessoas da Educacdo para nova atribui¢do no retorno as
atividades do cargo de origem.

Art. 27 Professores de Educacao Béasica das diversas areas de conhecimento, que durante o ano letivo
de 2026 tiverem classes extintas dentro do seu Polo de Atendimento, ficardo a disposicdo do
Departamento de Gestdo de Pessoas da Educacao para complementacéo de aulas.

Art. 28 Professores de Educacdo Basica das diversas areas do conhecimento que, durante o processo
de Escolha de Local de Exercicio 2026, ndo comparecerem, ndo se fizerem representar por procuracao
ou, ainda, por declaracdo simples de proprio punho, acompanhada de copias simples do documento
oficial de identidade do declarante e do representante, bem como aqueles que se recusarem a escolha
de local de exercicio, terdo sua vaga atribuida compulsoriamente ao final do processo.

Paragrafo unico. O servidor que comparecer dentro do horario estabelecido no cronograma do anexo
111, mas néo se apresentar na chamada de sua classificacao, escolhera sua vaga ao final do periodo.

DA TROCA DE PERIODO

Art. 29 Sera permitida a troca de periodo, dentro da mesma unidade escolar, entre docentes do mesmo
cargo, desde que realizada nos prazos estabelecidos no cronograma constante do anexo I, observada
rigorosamente a ordem de Classificagdo Final na Sede de todos os interessados com Sede de Exercicio
na unidade, e respeitadas as seguintes condicdes:

I - ciéncia de todos os docentes e anuéncia dos interessados, com registro em ata;

Il - vagas surgidas de criacdo de classes, dispensas e falecimentos, apds a publicagdo do Mapa de
Classes, deverdo ser oferecidas, prioritariamente, para troca de periodo na unidade escolar,



respeitando-se a Classificacao Final na Sede, somente dentro dos prazos estabelecidos no cronograma
do anexo Il; e

111 - o direito a troca de periodo na unidade escolar podera ser exercido uma Unica vez, e terd validade
até o final do ano letivo de 2026, ndo podendo ser desfeita.

Art. 30 A unidade escolar devera: inserir os docentes nos novos periodos, homologar e imprimir a
ata no sistema GIER para assinatura dos presentes. Em seguida, encaminhar por e-mail ao
Departamento de Gestdo de Pessoas da Educacdo de acordo com cronograma do anexo Il.

DA PERMUTA

Art. 31 Diretores de Escola, Professores de Educacdo Basica, Professores de Educacdo Infantil e
Agentes de Desenvolvimento Infantil com Sede de Exercicio para 2026 poderdo participar do
processo de Permuta de Sede de Exercicio, desde que:

I - estejam em efetivo exercicio do cargo de origem; e

Il - realizem a inscri¢do no processo de Permuta por meio do Sistema GIER;

81°. Os interessados deverdo aguardar o resultado da solicitagdo de permuta;

§2°. O direito de permuta podera ser exercido uma Unica vez, no prazo indicado no cronograma dos
anexos | e Il, com validade até o final do ano letivo de 2026, ndo podendo ser desfeito apds a
homologacéo.

Art. 32 Aos Professores de Educacdo Bésica das diversas areas do conhecimento, com Polo de
Atendimento para 2026, sera permitida a troca de Polo de Atendimento, obedecidas as seguintes
condicdes:

I - estejam em efetivo exercicio do cargo de origem; e

Il - comparecam com seus respectivos pares, da mesma lista de classificacdo, munidos do documento
oficial de identidade, para preenchimento dos requerimentos.

§1°. Os interessados deverao aguardar o resultado da solicitagdo de troca de local de exercicio.

§2°. O direito de troca de Polo de Atendimento aos Professores de Educacdo Basica das diversas
areas do conhecimento poderé ser exercido uma Unica vez, e teré validade até o final do ano letivo de
2026.

Art. 33 Professores de Educacdo Basica, Professores de Educacdo Infantil e Agentes de
Desenvolvimento Infantil com Local de Exercicio atribuido ou escolhido para 2026 poderdo
participar do processo de troca de local de exercicio, desde que:

I - estejam em efetivo exercicio do cargo de origem; e

I1 - realizem a inscri¢do no processo por meio do Sistema GIER;

81°. Os interessados deverdo aguardar o resultado da solicitacdo de troca de local de exercicio.

82°. O direito de troca de local de exercicio podera ser exercido uma Unica vez, e tera validade até o
final do ano letivo de 2026.

DA OPCAO DE JORNADA

Art. 34 Os Professores de Educacdo Basica, Professores de Educacdo Especial, Professores de
Educacédo Infantil e os Professores de Educagdo Bésica das diversas areas de conhecimento que ja
optaram pela Jornada Pedagogica Parcial ou Jornada Pedagogica Integral e néo tiverem alteracao
em sua jornada de trabalho para o ano de 2026, continuam incluidos na jornada, ndo necessitando
a assinatura de novo termo.



Paragrafo unico. Os Professores de Educacdo Basica que possuem a Jornada Pedagdgica Parcial
(30h), serdo enquadrados automaticamente na Jornada Pedagogica Integral (38h), seguindo o
atendimento da unidade escolar para 2026, a escolha de classes ou do Polo de Atendimento, conforme
estabelecido no cronograma dos anexos Il e Ill. O docente devera assinar o termo da extensao de
jornada, no qual se responsabiliza pelo cumprimento da carga horaria correspondente a sua opgéo e
da distribuigéo de atividades com alunos e extraclasse.

Art. 35 Os Professores de Educacdo Basica, Professores de Educacdo Especial, Professores de
Educacdo Infantil e os Professores de Educacdo Bésica das diversas areas de conhecimento, em
efetivo exercicio na sala de aula ou atuando em projetos no ambito da Secretaria de Educacdo,
poderdo optar, de acordo com a carga horaria de atividades com alunos de cada unidade escolar ou
Polo de Atendimento, pela Jornada Pedagdgica Parcial ou Jornada Pedagdgica Integral até o dia
30/12/2025.

§1°. A opcdo pela jornada de trabalho dos docentes com sede de exercicio podera acontecer no dia da
Escolha de Periodo ou no dia de Escolha de Classes.

82°. A opcéo pela jornada de trabalho dos Professores de Educacdo Bésica e Professores de Educacéo
Infantil, com local de exercicio para 2026, podera acontecer na unidade escolar que trabalha em 2025,
apos o processo de Escolha de Local de Exercicio.

8§3°. Os Professores de Educacao Bésica, Professores de Educacdo Especial, Professores de Educacgao
Infantil e os Professores de Educacdo Bésica das diversas areas de conhecimento afastados, suspensos
e cedidos poderdo optar pelas jornadas previstas no caput do presente artigo somente no retorno ao
efetivo exercicio de seu cargo de origem.

84°. A opcéo pelas Jornadas Pedagdgica Parcial e Jornada Pedagdgica Integral dar-se-a de forma
irrevogavel e irretratavel, impossibilitando o retorno as jornadas previstas nos incisos I, Il e V no
artigo 14 da Lei Municipal n° 6058/2005 alterada pela Lei Municipal n® 7274/2014, sendo permitida
anualmente, conforme disponibilidade da unidade escolar, a op¢do entre as jornadas previstas nos
incisos V1 e VII do mesmo artigo.

85°. A extensdo ou reducdo da jornada tera validade a partir de 1° de fevereiro de 2026 até 31 de
janeiro de 2027, se houver alteracéo de jornada para o ano de 2026.

86°. Caso haja alteracdo de jornada, a unidade escolar deveréa efetuar esta alteracdo no Sistema GIER
e imprimir o termo da extensdo de jornada, que deverd ser assinado pelo docente, o qual se
responsabiliza pelo cumprimento da carga horaria correspondente a sua opcao e da distribuicdo de
atividades com alunos e extraclasse.

§7°. O Diretor da Unidade Escolar devera entregar os termos de opcéao de jornada de todos os docentes
da unidade escolar que alterarem ou optarem pelas Jornadas Pedagodgica Parcial e Pedagodgica
Integral, conforme cronograma do anexo II.

8§8°. Os docentes citados no caput do presente artigo que optarem pelas Jornadas Pedagogicas Parcial
e Pedagogica Integral poderdo, de acordo com o Decreto Municipal n® 38655/2022, requerer o
cumprimento da carga horaria dos cursos de educacdo a distancia oferecidos pela Secretaria de
Educacao, fora da unidade escolar em local de livre escolha, desde que preencham a “Requisicao de
Cumprimento de Horas de Formagao em Servigo em Local de Livre Escolha”, conforme anexo IV.
89°. As requisic¢des de cumprimento de horas de formagéo em servigo em local de livre escolha devem
ser encaminhadas pelo Diretor de Escola, juntamente com as atas de atribuicdo e os termos de opgéo
de jornada de todos os docentes da unidade escolar que alterarem ou optarem pelas Jornadas
Pedagogica Parcial e Pedagdgica Integral, conforme cronograma do anexo 1.

DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 36 Os processos de movimentacdo dos profissionais do Quadro do Magistério Municipal da
Rede Prdpria de Ensino Publico de Guarulhos, assim como as vagas e periodos escolhidos ou
atribuidos, poderdo ser alterados para garantir os direitos dos educandos e respeitar o interesse
publico.

Art. 37 Os casos omissos, decorrentes da aplicacdo desta Portaria, serdo resolvidos pelo Diretor do
Departamento de Gestdo de Pessoas da Educacao.

Art. 38 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo revogando-se as disposi¢fes em
contrario.

Silvio Rodrigues
Secretario de Educacao



ANEXO | - Portaria n°® 285/2025 - SE

CRONOGRAMA DOS PROCESSOS DE MOVIMENTACAO DOS DIRETORES DE ESCOLA

DATA HORARIO LOCAL PROCEDIMENTO
Diario Oficial e | Publicacdo da 12 Lista de Classificacdo na Rede
03/1072025 *Portal Educagdo | 2026 (prévia)
03 a On-line por meio | Recursos da 12 Lista de Classificagdo na Rede
07/10/2025 do Sistema GIER | 2026
Diério Oficial e | Publicagdo da Lista de Classificacdo Final na
1771072025 Portal Educacdo | Rede 2026
Formacdo de Diretores de Escola para os
03/11/2025 A ser definido | Processos de Movimentagao 2026
(cronograma sera encaminhado
posteriormente as unidades escolares)
04/11/2025 Portal Educacio Elvulga_gao das vagas iniciais de Sede de
Xercicio
10e 06h do dia On-line por meio
11/11/2025 10/1_1 as 23h do Sistema GIER Inscricdo para o processo de Remocéo
do dia 11/11
13/11/2025 Portal Educacio D|vulga~1(;ao das vagas para 0 processo de
Remocao
14 a 1?1?1}11da()sdzlgh On-line por meio | Indicacdo das vagas pelos inscritos no processo
16/11/2025 . do Sistema GIER | de Remocdo
do dia 16/11
1. Divulgacdo do resultado do processo de
Remocédo
18/11/2025 Portal Educacio 2. Divulgagéo de}s_vagas para Escolha de
Sede de Exercicio
3. Divulgacdo dos convocados para a
Escolha de Sede de Exercicio
5 On-line por meio | Indicacdo das vagas para Escolha de Sede de
24/11/2025 06h as 23h do Sistema GIER | Exercicio 2026
< Divulgacéo do resultado do processo de Escolha
28/11/2025 Portal Educacéo de Sede de Exercicio 2026
16 2 19/12/2025 : .
e dOn-I_lne POTMEI0 | bermuta de Sede de Exercicio 2026
12 2 16/01/2026 0 Sistema GIER
A partir de Nas Es:.colas da _ _
05/01/2026 Prefeitura de Assumir nova Sede de Exercicio 2026

Guarulhos

*Endereco do Portal Educacéo:

http://portaleducacao.quarulhos.sp.gov.br//siseduc/



http://portaleducacao.guarulhos.sp.gov.br/siseduc/

ANEXO II - Portaria n° 285/2025 - SE

CRONOGRAMA DOS PROCESSOS DE MOVIMENT/AQAO DOS PROFESSORES DE
EDUCACAO BASICA, PROFESSORES DE EDUCACAO INFANTIL E AGENTES DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL

DATA HORARIO LOCAL PROCEDIMENTO
Diario Oficial e | Publicacdo da 12 Lista de Classificagdo na Rede
03/10/2025 *Portal Educacéo | 2026 (prévia)
03a On-line por meio | Recursos da 1% Lista de Classificacdo na Rede
07/10/2025 do Sistema GIER | 2026
Diario Oficial e | Publicacdo da Lista de Classificagdo Final na
17/10/2025 Portal Educacio | Rede 2026
3 Divulgacéo da 12 Lista de Classificagao na Sede
21/10/2025 Portal Educacéo | 2026 (prévia)
21,22 ¢ On-line por meio | Recyrsos da 1¢ Lista de Classificagio na Sede
23/10/2025 do Sistema GIER
Portal Educacdo e | Divulgacdo da Lista de Classificacao Final na
31/10/2025 E-mail as EPG | Sede 2026
« Divulgacéo das vagas de Sede de Exercicio para
04/11/2025 Portal Educacéo Escolha de Periodo 2026
Nas Escolas da | Escolha de Periodo na unidade escolar dos
08h Prefeitura de docentes com Sede de Exercicio 2026
08h as 13h Guarulhos Seguir os procedimentos do art. 8°, §2°.
Enviar para o e-mail:
cadastrofuncional.dgpe@educacao.guarulhos.sp.gov.br

e Atas de escolha de periodo;

07/11/2025 e Termos de ampliacdo de jornada de
08h s 15h On-line por meio trabalho dos Professores de Educagéo
% do Sistema GIER Basica e Professores de Educacéo

Infantil;

e Requisi¢des de cumprimento de horas
de formacéo de servico em local de livre
escolha.

10e 06h do dia On-line por meio
11/11/2025 10/1_1 as 23h do Sistemna GIER Inscricdo para o processo de Remocao
do dia 11/11
13/11/2025 Portal Educacio [R)lvulgfil(;ao das vagas para 0 processo de
emocao
06h do dia . . N .
14 a 14/11 2s 23h On-line por meio | Indicacdo de vagas pelos inscritos no processo
16/11/2025 . do Sistema GIER | de Remocdo
do dia 16/11

1. Divulgacdo do resultado do processo de

Remocéo
18/11/2025 Portal Educacio 2. Divulgagéo da§ vagas para a Escolha de
Sede de Exercicio
3. Divulgacdo dos convocados para a
Escolha de Sede de Exercicio
24/11/2025
ou . : N
\ On-line por meio | Indicacdo das vagas para o Processo de Escolha
25/13{12025 06h & 18h do Sistema GIER | de Sede de Exercicio 2026

26/11/2025



mailto:cadastrofuncional.dgpe@educacao.guarulhos.sp.gov.br

Divulgacéo do resultado do processo de Escolha

28/11/2025 Portal Educacéo de Sede de Exercicio 2026
08h 1. Escolha de Classes
2. Troca de periodo

Enviar para o e-mail:

cadastrofuncional.dgpe@educacao.guarulhos.sp.gov.br

e Atas de escolha de classes;

Nas Escolas da | ® Atas das trocas de periodo;
02/12/2025 Prefeitura de o Plani!hg ge saldo de classes vagas e em
Guarulhos substituicao;
08h as 11h e Termos de ampliacdo de jornada de trabalho
dos Professores de Educacdo Basica,
Professores de Educacdo Especial e
Professores de Educacdo Infantil;

e Requisicdes de cumprimento de horas de
formacdo de servico em local de livre
escolha.

1. Divulgacdo das vagas para Escolha de
05/12/2025 Portal Educacéo L(_)cal de E XErciclo
2. Divulgacdo dos convocados para
Escolha de Local de Exercicio
10/12/2025
ou On-line por meio Indica(;r?lo das vagas para Escolha de Local de
11/12/2025 06h as 18h do Sistema GIER Exercicio dos docentes que permaneceram sem
ou Sede de Exercicio 2026
12/12/2025
< Divulgacéo do resultado do processo de Escolha
Portal Bducagao de Local de Exercicio 2026
15/12/2025 08h Nas Escolas da | Troca de Periodo
Prefeitura de . - -
08h as 11h Guarulhos Envio |me(_1|ato da ata para o e-mail:
cadastrofuncional.dgpe@educacao.guarulhos.sp.gov.br
16.a19/12/2025 On-line por meio | Inscricdo para Permuta de Sede de Exercicio
1a 16%1,2026 do Sistema GIER | 2026 ou Troca de Local de Exercicio 2026
A partir de Nas Es_colas da - .
05/01/2026 Prefeitura de Inicio na unidade escolar 2026
Guarulhos
Divulgacéo dos resultados dos processos de:
e Remogéo
20/01/2026 Portal Educacéo Escolha de Sede de Exercicio

Escolha de Local de Exercicio
Permuta
Troca de Local de Exercicio

*Endereco do Portal Educagéo: http://portaleducacao.guarulhos.sp.gov.br//siseduc/



mailto:cadastrofuncional.dgpe@educacao.guarulhos.sp.gov.br
mailto:cadastrofuncional.dgpe@educacao.guarulhos.sp.gov.br
http://portaleducacao.guarulhos.sp.gov.br/siseduc/

ANEXO |11 - Portaria n° 285/2025 - SE

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE MOVIMENTACAO DOS PROFESSORES DE
EDUCACAO BASICA DAS DIVERSAS AREAS DE CONHECIMENTO

DATA HORARIO LOCAL PROCEDIMENTO
Diério Oficial e | Publicacdo da 12 Lista de Classificacdo na Rede
03/10/2025 Portal Educacdo | 2026 (prévia)
03 a On-line por
meio do Sistema | Recursos da 12 Lista de Classificacdo na Rede
07/10/2025
GIER
Diério Oficial e | Publicagdo da Lista de Classificacdo Final na
1771072025 Portal Educacdo | Rede 2026
A ser ~ | Divulgacdo das vagas para Escolha de Local de
definida Portal Educagdo Exercicio (Polo de Atendimento)
A ser definido PEB: Educacdo Fisica e Educacao Fisica e Danca
A ser .. . PEB: Artes Plasticas, Artes Cénicas e Educacdo
definida A ser definido | A ser definido Artistica
A ser definido PEB: Lingua e Cultura Inglesa
A ser definido PEB: Lingua e Cultura Portuguesa
A ser A ser definido PEB: Matematica
7 — A ser definido
definida | A ser definido PEB: Ciéncias Fisicas e Bioldgicas
A ser definido PEB: Histdria e Geografia
16 a 19/12/2025 SE
e DGPE Inscricdo para troca de Polo de Atendimento 2026
12 a 16/01/2026 (10 andar)
A partir de Nas Escolas da
05/01/2026 Prefeiturade | Inicio na unidade escolar 2026
Guarulhos
Divulgacéo dos resultados dos processos de:
e Escolha de Local de Exercicio (Polo de
20/01/2026 Portal Educacio Atendimento)

e Troca de Local de Exercicio (Polo de
Atendimento)

*Endereco do Portal Educagéo: http://portaleducacao.guarulhos.sp.gov.br//siseduc/



http://portaleducacao.guarulhos.sp.gov.br/siseduc/

ANEXO 1V - Portaria n°® 285/2025-SE

Requisi¢cdo de Cumprimento de Horas de Formacéo em Servi¢co em Local de Livre
Escolha

Nome:

Caodigo Funcional:

RG: CPF:

Unidade Escolar:

Jornada de Trabalho Docente:

Periodo de Trabalho:

Venho requerer, a partir de / / , conforme Decreto n°® 38655/2022, o

cumprimento da minha jornada de trabalho, no que tange a atividade pedagodgica extraclasse

de formagéo em servico, em local de livre escolha.

Declaro estar ciente da obrigatoriedade do cumprimento das atividades previstas pela

Secretaria de Educacdo para fins de complementacao da jornada de trabalho docente.

Declaro, ainda, ter conhecimento das implicagfes contidas nos artigos 11 e 12 do Decreto

citado.

Guarulhos, de de

Assinatura do Requerente



