ESTATUTO SOCIAL
TITULO |

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO E FINALIDADE

SECAO |
DA CONSTITUICAO

Art.1° - O CONSELHO ESCOLAR E.P.G. “XXXX” doravante designado simplesmente
CONSELHO ESCOLAR, Pessoa Juridica de Direito Privado, fundado em XX/XX/20XX,
constituido por tempo indeterminado, sem fins econémicos, com sede na Rua Dos
Sonhos, s/n°, Fone: 00000-0000, CEP:00000-100, Parque Descanso, municipio de
Guarulhos, Estado de S&o Paulo, tendo atuacédo junto a Unidade Escolar EPG “XXXXX”,
cuja criacao e denominacao se deu por for¢a do Decreto n°® 0000 de XX de XXX de 20XX,
0 qual sera regido pelo presente Estatuto.

SECAO Il
DA FINALIDADE

Art.2° - O Conselho Escolar, instituicdo auxiliar da unidade escolar, de carater filantropico,
assistencial, promocional e recreativo, sem cunho politico ou partidario, tem a finalidade
de atender a todos os que a ele se dirijam, independente de classe social, nacionalidade,
sexo, raga, cor e crenca religiosa, objetivando a promocéao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em conformidade com o que determina a Lei Federal
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, bem como, colaborar na
assisténcia e formacao do educando.

CAPITULO Il
DAS PRERROGATIVAS E COMPROMISSOS DO CONSELHO ESCOLAR

Art.3° - No desenvolvimento de suas atividades o Conselho Escolar observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
eficiéncia, e terd as seguintes prerrogativas:

| - contribuir para a integracdo Unidade Escolar-Comunidade, servindo de elemento de
ligacéo entre a equipe da Unidade Escolar, a familia e demais grupos sociais, contribuindo
para o didalogo e agcdo conjunta, a fim de favorecer o desenvolvimento harmonioso do
educando e o bem-estar da comunidade nas esferas educativa, cultural e social;

Il - participar de comemoracdes civicas e atividades de natureza educativa, desportiva,
cultural, social, assistencial e comunitaria em que se empenhe a Unidade Escolar;

lIl - colaborar no diagndstico e solucdo de problemas relativo a inter-relacdo Unidade
Escolar - educando — familia;

IV - colaborar com a Unidade Escolar no tocante & manutencdo do prédio e dos
equipamentos;

V - desenvolver projetos e firmar convénios junto a 6rgdos Municipais, Estaduais ou
Federais, bem como da iniciativa privada;

VI - promover atividades culturais, educacionais e de formacao geral;
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VII - divulgar resultados de pesquisas, estudos, experiéncias culturais, educativas e
profissionais;

VIl - divulgar e promover suas atividades e finalidades através da constituicdo de 6rgéo
de imprensa,;

IX - administrar os fundos arrecadados, aplicando-os no sentido de alcancar os objetivos
da instituicao;

X - filiar-se a organiza¢cdes nacionais e internacionais e manter com elas relagdes e
intercambios licitos em prol da Educacéo;

Xl - manter conta bancaria nos bancos publicos ou privados em nome do Conselho
Escolar, mantendo como responsaveis o0 Presidente da Diretoria Executiva e
Tesoureiro(a).

Art.4° - As atividades a serem desenvolvidas para alcancar os objetivos especificados nos
incisos do artigo anterior deveréo estar previstas no Plano Anual de Trabalho elaborado
pelo Conselho Escolar.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA, COMPOSICAO E ATRIBUICOES DOS
ORGAOS DIRETIVOS.

SECAO |
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art.5° - O Conselho Escolar sera administrado na forma estatutaria pelos seus 6rgaos e
representado ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, pelo Presidente da
Diretoria Executiva.
SECAO II
DA COMPOSICAO

Art.6° - Sdo 6rgdos do Conselho Escolar:
| - Assembleia Geral;

[l - Conselho Deliberativo;
[1l - Diretoria Executiva;
IV - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Cabe a todos os 6rgdos do Conselho Escolar cumprir e zelar pelo fiel
cumprimento das disposicdes estatutarias.

SECAO I
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DIRETIVOS DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.7° - A Assembleia Geral € o 6érgdo maximo e soberano do Conselho Escolar, sendo
constituida por membros e associados no gozo de seus direitos.

81° - As Assembleias Gerais constituem-se em Ordinarias e Extraordinarias, devendo ser
convocadas:
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| — uma vez por ano, no més de aniverséario de fundacdo do Conselho Escolar, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de sua realizacdo, no caso da Assembleia Geral
Ordinaria;

Il — sempre que necessario, com 08 (oito) dias uteis de antecedéncia, para o caso das
Assembleias Gerais Extraordinérias.

82° - As Assembleias Gerais serdo regularmente convocadas pelo Presidente do
Conselho Deliberativo ou pelas outras formas previstas neste Estatuto, mediante edital
onde conste a Ordem do Dia, data e local de realizacéo, o qual devera ser afixado na sede
da Unidade Escolar, realizando-se, em primeira convocagao, com a presenca de mais da
metade dos associados ou, em segunda convocac¢do, meia hora depois, com no minimo
1/3 (um terco) dos membros do Conselho Escolar.

83° - As Assembleias Gerais decidirdo por maioria dos votos dos presentes, sendo
permitido votos por procuracao.

84° - Poderdo ser cumulativamente convocada e realizada na mesma data e local as
Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria, cuja integra serd consignada em ata
prépria, acompanhada de lista de presenca.

Art.8° - Serdo tomadas por voto secreto as deliberacbes que envolvam eleicbes da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo.

Art.9° - Compete a Assembleia Geral:
| - fundar o Conselho Escolar;

Il - aprovar e alterar ou reformar o Estatuto;

Il — eleger, em até 02 (dois) anos da data de fundac&o, os membros da Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo, podendo ser reeleitos;

IV — destituir os associados;

V - deliberar quanto a rendncia, exclusédo, reeleicdo e substituicdo dos membros da
Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e demais associados, destituir
membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

VI — Deliberar sobre a previsdo orcamentaria;

VII - deliberar quanto a extingdo do Conselho Escolar;

VIII - decidir em ultima instancia.

Art.10 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a para:
| - Eleger os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo,

respeitado o periodo previsto no inciso Ill, do Artigo 9° deste Estatuto;

Il — Anualmente para apreciar a Programacdo Anual do Conselho Escolar, o Plano de
Aplicacdo de Recursos, o Relatorio Anual, o Cronograma de Atividades e a Prestacéo de
Contas do exercicio findo, e conhecer as diretrizes que norteiam a acdo pedagogica da
Unidade Escolar.

Art.11 - A Assembleia Geral Extraordinaria se reunird, a qualquer tempo, para deliberacao
de matéria de sua competéncia, observado quanto a convocacao, alternativamente:

| - ato do Presidente do Conselho Deliberativo;

Il - requerimento de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal ou
da Diretoria Executiva,
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lll- requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados, dirigido ao Presidente do Conselho
Deliberativo ou ao servidor designado para este fim, devendo o requerimento justificar os
motivos da convocagao.

81° - A Assembleia Geral Extraordinaria é presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou pelo servidor designado para este fim.

§2° - A Assembleia Geral Extraordinaria s6 podera ser convocada nos termos do inciso |l
e lll do Artigo 11, se o Presidente do Conselho Deliberativo ndo o fizer pessoalmente no
prazo de 03 (trés) dias corridos, contados da data do pedido apresentado pelo respectivo
segmento.

83° - As decisdes tomadas pela Assembleia Geral Extraordinaria s terdo validade se
aprovadas por metade mais um dos membros presentes.

Art.12 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
| — deliberar sobre assuntos ndo previstos neste Estatuto;

Il — alterar a razdo social ou denominacéo do Conselho Escolar;

lIl — alterar, adequar ou reformar o Estatuto;

IV — eleger ou substituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo ou
Conselho Fiscal em caso de renuncia;

V — destituir a Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo ou o Conselho Fiscal, nos
termos deste Estatuto;

VI - deliberar sobre renuncia verbal do Presidente da Diretoria Executiva, do Tesoureiro(a)
ou do Presidente do Conselho Fiscal, dirigida ao Presidente do Conselho Deliberativo,
cuja possibilidade é prevista excepcionalmente em situacéo decorrente de problemas de
saude de notoria gravidade;

VII — apreciar o Calendario Escolar da Unidade Escolar;

VIII — apreciar e aprovar o Plano de Trabalho a ser encaminhado aos 6rgaos competentes
para celebracdo de Convénios.

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art.13 — O Conselho Deliberativo é o 6rgéo de decisado e de aprovacao das atividades do
Conselho Escolar e compde-se de 06 (seis) membros, com a seguinte organizacao:

| — 01 (um) Presidente;

Il — 05 (cinco) Conselheiros.

81° - A Presidéncia sera eleita entre integrantes do quadro de Servidores Publico
Municipal da Administracdo Direta que tenham formac¢do em nivel superior e estejam,
necessariamente, em pleno exercicio de suas fun¢des na Unidade Escolar, concernente
a este conselho.

8§2° - Os cargos de Conselheiros deverdo ser ocupados por 03 (trés) educandos
matriculados maiores de 18 anos, pais ou responsaveis detentores da guarda judicial de
educandos regularmente matriculados e por 02 (dois) integrantes do quadro de servidores
publicos municipais da administracao direta.

83° - O Presidente do Conselho Deliberativo e/ou membro, devera ser substituido do cargo
imediatamente apos sua remocao ou qualquer tipo de transferéncia.

84° - A ocorréncia de remocdo ou qualquer tipo de transferéncia, ndo isentard os
conselheiros substituidos de responsabilidades referentes a movimentagéo dos recursos,
escrituragbes contabeis, conta corrente, aplicagbes e prestacdo de contas junto aos
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orgdos competentes, em especial os recursos ligados a convénios, devendo apresentar
relatorio e fazer a prestacéo de contas referentes ao periodo em que esteve no exercicio
do mandato.

Art.14 — Cabe ao Conselho Deliberativo:
| — excluir do quadro social do Conselho Escolar os membros e associados por

descumprimento dos direitos e deveres, assegurado o direito a ampla defesa;

Il — acompanhar as atividades da Diretoria Executiva;

[Il — reunir-se ordinariamente uma vez por trimestre e, extraordinariamente quantas vezes
se fizerem necessarias por convocacdo do Presidente ou a pedido de 2/3 (dois tergos)
dos seus membros;

IV — aprovar o Plano Anual de Trabalho;

V — promover sindicancia para apurar ocorréncia de irregularidades no &mbito de sua
competéncia,

VI — emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas a apreciacdo do Colegiado.

Art.15 — O Conselho Deliberativo somente podera decidir com a presenga de no minimo
metade mais um de seus membros.

Art.16 — Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:
| — convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo, Fiscal

e da Diretoria Executiva,

Il — Responsabilizar-se pelas providéncias decorrentes de eventual renuncia verbal do
Presidente da Diretoria Executiva, do Tesoureiro(a) e do Presidente do Conselho Fiscal;
[l — Indicar um(a) secretario(a) entre os membros qualificados para os trabalhos de
fundacédo do Conselho Escolar;

IV - acompanhar e providenciar, juntamente com o Presidente da Diretoria Executiva, as
seguintes atividades:

01- o Registro Geral da Constituicio do Conselho Escolar perante o Cartorio e
encaminhamento a Delegacia da Receita Federal para Inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica — CNPJ;

02 - a alteracdo do nome do Conselho Escolar (razédo social ou denominacéo) perante o
Cartério, bem como o encaminhamento posterior a Delegacia da Receita Federal,

03 - a alteracao da Pessoa Fisica responsavel perante o CNPJ;

04 - a Declaracao de Imposto de Renda;

05 - a Declaracédo da RAIS; -.

06 - a Abertura de Conta Bancaria em nome do Conselho Escolar;

07 — as demais providéncias burocraticas do Conselho Escolar junto a 6érgéos publicos e
privado.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.17 — A Diretoria Executiva é 0 6rgao executivo e coordenador do Conselho Escolar,
tendo o Presidente do Conselho Deliberativo como membro nato.

81° - As decisOes da Diretoria deverdo ser tomadas por metade mais um dos seus
membros, cabendo ao Presidente em caso de empate o voto de Minerva.
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§2° - Quando ocorrer afastamento emergencial de titular da Diretoria Executiva, assumira
de imediato o respectivo substituto legal, sem necessidade de ato formal nesse sentido,
situacao que podera perdurar por no maximo 30 (trinta) dias.

Art.18 — A Diretoria Executiva terd a seguinte composicdo: 06 (seis) membros assim
discriminados:

| - 01 (um) Presidente;

Il - 01 (um) Vice-Presidente;

[l - 1° Secretéario(a);

IV - 2° Secretario(a);

V - 1° Tesoureiro(a)(a);

VI - 2 ° Tesoureiro(a)(a).

81° - Quando a Presidéncia for exercida por integrante do quadro de Servidores Publico
Municipal da Administragdo Direta, a Vice-Presidéncia deverd ser assumida por pais,
educandos maiores de 18 anos ou responsaveis detentores da guarda judicial de
educando regularmente matriculado ou vice-versa, excec¢dao feita ao 1° e 2° Secretarios
gue deverdo ser eleitos entre integrantes dos quadros da administracao publica direta.
82° - Quando o cargo de 1° Tesoureiro(a) for exercido por integrante do quadro de
Servidores Publico Municipal da Administracdo Direta, o de 2° Tesoureiro(a) devera ser
assumido por pais, educandos maiores de 18 anos ou responsaveis detentores da guarda
judicial de educandos regularmente matriculados, ou vice-versa.

83° - O Presidente da Diretoria Executiva sera eleito entre integrantes do quadro de
servidores publicos municipais da Secretaria da administracdo direta, que estejam,
necessariamente, em pleno exercicio de suas func¢des na Unidade Escolar, concernente
a este Conselho.

84° - O Presidente da Diretoria Executiva e/ou membro, devera ser substituido do cargo
imediatamente apds sua remoc¢ao ou qualquer tipo de transferéncia.

85° - A ocorréncia de remocdo ou qualquer tipo de transferéncia, ndo isentara os
conselheiros substituidos de responsabilidades referentes a movimentacao dos recursos,
escrituracbes contabeis, conta corrente, aplicacdes e prestacdo de contas junto aos
orgaos competentes, em especial os recursos ligados a convénios, devendo apresentar
relatorio e fazer a prestacao de contas referentes ao periodo em que esteve no exercicio
do mandato.

Art.19 — Compete a Diretoria Executiva:
| - dirigir o Conselho Escolar de acordo com o presente Estatuto e administrar o patriménio

social, promovendo o bem geral dos membros e associados;

Il — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as demais decisfes da Assembleia
Geral;

[Il — promover e incentivar a criagcdo de comissdes internas;

IV — elaborar o orcamento anual;

V - apresentar o relatério de sua gestéo e prestar contas referentes ao exercicio anterior.
VI - realizar a movimentacgao dos recursos do Conselho Escolar;

VII — efetuar a Programacdo Anual do Conselho Escolar o Plano de Aplicacdo de
Recursos, o Relatorio Anual, os Balancetes Trimestrais e o Balango Anual, apés o parecer
do Conselho Fiscal,
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VIII — manter escriturados os Livros e Documentos do Conselho Escolar e a disposi¢ao de
qualquer membro ou, Agentes da Fiscalizacdo dos Orgdos Municipais, Estaduais e
Federais;

IX - abrir conta bancaria em nome do Conselho Escolar onde deverdo ser depositados
todos os valores recebidos, devendo a referida conta ser movimentada conjuntamente
pelo Presidente e pelo 1° Tesoureiro(a) ou seu Substituto legal e na hipétese da
movimentacg&o dos recursos efetivar-se por meio eletrénico, inclusive, por meio de cartdo
magnético, a utilizacdo desses meios de pagamento seré de forma individual e isolada.
X — nos casos de convénios, subvencbes ou programas especiais, enviar ao 6rgao
competente, trimestralmente, o demonstrativo de receita e despesa e a prestacéo de
contas, conforme critérios de aplicacdo definidos pelo érgao;

XI —reunir-se, pelo menos uma vez por trimestre, e, obrigatoriamente na primeira semana
de dezembro com o fim de organizar o encaminhamento de documentos legais
necessarios ao regular funcionamento do Conselho Escolar no ano seguinte;

XIl — reunir-se excepcionalmente sempre que necessario.

XIII — manter a escrituracéo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade” em conformidade com o que determina a
Lei Federal 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015.

Art.20 - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva: )
| — representar o Conselho Escolar ativa e passivamente, perante os Orgaos Publicos, em

guestdes judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, e constituir advogados
para o fim que julgar necessario;

Il — fazer cumprir as deliberacdes do Conselho Deliberativo, Fiscal,

Il — apresentar ao Conselho Deliberativo e Fiscal o relatorio trimestral das atividades da
Diretoria;

IV — movimentar conjuntamente com o Tesoureiro(a) os recursos financeiros da
associacao, assinando cheques e documentos contabeis ou na hipbotese da
movimentac&o dos recursos efetivar-se por meio eletrénico, inclusive, por meio de cartdo
magnético, a utilizacdo desses meios de pagamento sera de forma individual e isolada.
V — vistar as contas a serem pagas;

VI — submeter os Balancetes Trimestrais e o Balanco Anual ao Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral,

VII — publicar os Balancetes trimestrais e o Balanco Anual em quadro proprio do Conselho
Escolar;

VIII - organizar relatorio contendo balanco do exercicio financeiro e os principais eventos
do ano anterior, 0 qual sera apresentado a Assembleia Geral,

IX - apresentar relatorios financeiros solicitados em carater de urgéncia pela Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, por requerimento de 10%
(dez por cento) dos associados ou dois membros do Conselho Fiscal, que especificarao
0s motivos da convocacao;

X - responsabilizar-se, apds aprovacao pela Assembleia Geral, juntamente com o
Presidente do Conselho Deliberativo, pelo Registro Geral da Constituicéo e/ou alteragbes
do Conselho Escolar perante o Cartorio e encaminhar o registro a Delegacia da Receita
Federal para abertura de inscrigcdo da Matriz (CNPJ) e aos demais 0rgaos;
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Xl — responsabilizar-se, juntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo, pela
Declaracao de Imposto de Renda;

Xll — responsabilizar-se, juntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo, pela
Declaracao da RAIS.

Art.21 — Compete ao Vice-Presidente, auxiliar o Presidente, substitui-lo em suas faltas e
impedimentos e presidir comissdes criadas pela Diretoria Executiva.

Art.22 — Compete ao 1° Secretario(a):

| — lavrar e manter em dia a transcricdo das atas das Reunides da Diretoria Executiva e
das Assembleias Gerais;

Il — redigir circulares e relatérios e encarregar-se da correspondéncia;

Il — assessorar a Diretoria Executiva nas matérias de interesse da associacao;

IV — organizar e zelar pela conservacgéo dos livros e documentacdo do Conselho Escolar;
V — manter sob guarda o arquivo da associa¢éo na Unidade Escolar;

VI — dirigir, supervisionar e assinar todos os trabalhos da Secretaria da associagéo,
juntamente com o Presidente da Diretoria Executiva.

Art.23 - Compete ao 2° Secretario(a) auxiliar e substituir o 1° secretario(a) em suas faltas
e impedimentos.

Art.24 — Compete ao 1° Tesoureiro(a):
| — assinar junto com o Presidente da Diretoria Executiva os cheques da conta bancaria

do Conselho Escolar;

Il — efetuar, através de cheques nominais, 0os pagamentos autorizados pelo Presidente da
Diretoria Executiva ou na hipotese da movimentacao dos recursos efetivar-se por meio
eletrénico, inclusive, por meio de cartdo magnético, a utilizacdo desses meios de
pagamento sera de forma individual e isolada.

Il — apresentar ao Presidente da Diretoria Executiva os Balancetes Trimestrais e 0
Balanco Anual, acompanhado dos documentos comprobatdérios de receita e despesa;

IV — arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos e pagos
pela associacdo, apresentando-os para elaboracao da escrituracéo contabil;

V - manter em conta bancaria, em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva, 0s
valores da associacado, podendo aplica-los;

VI - supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

VII - fazer anualmente a relacdo dos bens (patrimoniais ou ndo) da associacao,
apresentando-a quando solicitada, em Assembleia Geral,

VIII — promover a concorréncia de precos quanto aos servicos e materiais adquiridos pelo
Conselho Escolar.

Art.25 — Compete ao 2° Tesoureiro(a)(a) auxiliar e substituir o 1° Tesoureiro(a)(a) em suas
faltas e impedimentos.
DO CONSELHO FISCAL

Art.26 — O Conselho Fiscal é o 6rgédo de controle e fiscalizagdo da instituicdo e tem como
objetivo dar parecer sobre todos os atos do Conselho Escolar, no ambito de sua
competéncia.
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Art.27 — O Conselho Fiscal ser4 composto por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés) efetivos
e 03 (trés) suplentes, os quais se reunirdo, pelo ao menos a cada trimestre, sendo assim
discriminados:

| — 01 (um) Presidente, eleito entre educando matriculado maior de 18 anos, Pai ou
responsavel detentor da guarda judicial de educando regularmente matriculado;

Il — 01 (um) Conselheiro educando matriculado maior de 18 anos, Pai ou Responsavel
detentor da guarda judicial de educando regularmente matriculado;

Il — 01(um) Conselheiro integrante do quadro de Servidores Publico Municipal da
Administragéo Direta,

IV — 02 (dois) Suplentes, educando matriculado maiores de 18 anos, Pai ou Responsével
detentor da guarda judicial de educando regularmente matriculado;

V — 01 (um) Suplente integrante do quadro de Servidores Publico Municipal da
Administrag&o Direta.

bY

Paragrafo Gnico — E garantido aos 03 (trés) membros Suplentes a mesma
proporcionalidade na representagéo.

Art.28 — Compete ao Conselho Fiscal:
| — examinar e dar parecer sobre o Plano Anual na parte referente a Aplicacdo de

Recursos;

Il — examinar o Balancete trimestral e anual emitir parecer sobre 0 mesmo, conferindo
todos os livros, documentos e 0 que se tornar necessario;

[l - supervisionar a aplicacdo dos fundos e utilizacédo dos recursos do Conselho Escolar;
IV - examinar a qualquer tempo os livros e documentos da Tesouraria,

V — emitir parecer por escrito sobre o Balanco Financeiro Anual apresentado pela
Diretoria Executiva e encaminha-lo para apreciacao e votacéo pelo Conselho
Deliberativo, assim como sobre qualquer assunto de natureza econémica;

VI — requisitar ao 1° Tesoureiro(a), a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das
operacOes econdmico-financeiras realizadas pelo Conselho Escolar;

VII — acompanhar e fiscalizar a gestéo financeira do Conselho;

VIII — dar parecer a pedido da Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo, sobre
resolucdes que afetem a economia e as financas da Associacao;

IX — opinar e dar parecer sobre balancos e relatérios financeiro e contabil, submetendo-
os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

X —acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

Xl - Apontar para a Assembleia Geral Extraordinaria as irregularidades, sugerindo ao
Conselho Escolar as medidas que julgar necessarias.

Art.29 - O Conselho Fiscal reunir-se-a trimestralmente em carater ordinario e,
extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
Diretoria Executiva, pela maioria simples dos membros, ou pela maioria dos membros do
préprio Conselho Fiscal.

Paragrafo unico — O Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva ficam obrigados a
fornecer ao Conselho Fiscal, sempre que solicitados, todos os documentos para o
desempenho de suas obrigacoes.

CAPITULO IV

1.1. ESTATUTO DO CONSELHO ESCOLAR



DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

SECAO |
DOS ASSOCIADOS

Art.30 — O quadro social do Conselho Escolar ser& constituido por integrantes do quadro
de Servidores Publico Municipal da Administracdo Direta, educandos maiores de 18 anos,
e/ou pais ou responsaveis detentores da guarda judicial de educandos regularmente
matriculados, os quais serdo qualificados de associados Fundadores, Efetivos e
Colaboradores, em namero ilimitado.

§ 1° - S&o associados fundadores:

Todos aqueles que foram eleitos no ato de fundagéo do Conselho Escolar.

§2° - S&0 associados efetivos:

| — o(a) Diretor(a) responsavel pela Unidade Escolar ou o servidor designado para este
fim;

Il - membros da Equipe Escolar;

[l - pais ou responsaveis detentores da guarda judicial de educandos regularmente
matriculados;

IV - educandos maiores de 18 anos.

83° - Sao associados colaboradores:
| — membros da Comunidade da regiéo;

Il — pais e responsaveis por Ex-Educandos;

lll - ex-educandos maiores de 18 anos;

IV — ex-membros da Equipe Escolar.

84° - A admissao de associados efetivos e colaboradores far-se-a, através de inscricao
pelo Conselho Deliberativo, comunicado a Diretoria Executiva, nos termos deste Estatuto.
85° - A demissdo ou exclusdo de associados efetivos e colaboradores dar-se-a nos
seguintes casos:

| — A pedido do associado;

Il — quando constatado o descumprimento ou o desvirtuamento deste Estatuto, sendo o
caso submetido ao Conselho Deliberativo;

lll — falecimento.

SECAO II
DOS DIREITOS E DEVERES

Art.31 — Constituem Direitos de todos os associados:
| — apresentar sugestao e oferecer colaboracéo aos dirigentes do Conselho Escolar;

Il — participar de atividades promovidas no ambito do Conselho Escolar;

[l — votar nas reunides do Conselho Escolar;

IV — solicitar em Assembleia Geral os esclarecimentos a respeito da utilizacdo dos
recursos financeiros do Conselho Escolar e dos atos da Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo e Fiscal.

Art.32 — Constituem deveres de todos 0s associados:

| — conhecer o Estatuto do Conselho Escolar;
Il — participar das reunifes e assembleias para que for convocado;

1.1. ESTATUTO DO CONSELHO ESCOLAR



[l — cooperar espontaneamente, de acordo com as suas possibilidades, para a
constituicao do fundo financeiro do Conselho Escolar;

IV — colaborar na realizacao das atividades do Conselho Escolar cumprindo os encargos
gue lhes forem confiados.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art.33 — O Conselho Escolar reunir-se-a4 uma vez a cada trimestre e, excepcionalmente,
sempre que se fizer necessario, consignando-se a integra das reuniées nas respectivas
atas, as quais deverao ser acompanhadas de lista de presenca.

Paragrafo Unico - As reunifes serdo convocadas mediante comunicacdo escrita aos
membros titulares e suplentes, sendo também afixada cépia da convocagédo na Sede da
Unidade Escolar, com antecedéncia minima de pelo menos 02 (dois) dias corridos.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES, MANDATOS, CONVOCACAO E RENUNCIA.

Art.34 — As eleicdes para os cargos da Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo, realizar-se-&o, em até 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos, obedecendo a
data limite do més do aniversario da fundagcéo do Conselho Escolar, em Assembleia Geral,
por aclamacéo ou voto secreto, através de pleito que compreende chapa completa de
candidatos apresentada a Assembleia Geral.

81° - Os integrantes dos o6rgdos do Conselho Escolar ndo poderdo ser eleitos
simultaneamente para cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do
Conselho fiscal.

§2° - O mandato dos membros sera de até 02 (dois) anos, dependendo da opgéo aprovada
na Assembleia Geral, permitido a reeleicéo.

Art.35 - As Eleicdes para a Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal e Deliberativo seréo
convocadas por edital afixado na sede da Unidade Escolar, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias do término do mandato anterior.

§1° - O Edital de Convocacao da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria deve
informar dia, hora e local da 12 e 22 convocacédo e a Ordem do Dia.

§2° - A Ata da Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho Escolar devera
conter a qualificacdo de cada um dos eleitos e o prazo de mandato e, necessariamente,
sera registrada no Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica da Comarca de
Guarulhos.

Art.36 — Sera instituida uma Comissao Eleitoral, formada por 01 (um) membro de cada
chapa inscrita, a qual definira o regimento das eleicbes com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias do inicio do processo eleitoral.

81° - A apuragdo serd feita imediatamente ap0s a eleicdo e serd considerada eleita a
chapa que obtiver maior niumero de votos validos.

82° - Na apuracéo dos votos deverdo participar os integrantes do quadro de Servidores
Publico Municipal da Administracdo Direta, educandos matriculados maiores de 18 anos
e/ou pais ou responsaveis detentores da guarda judicial de educandos regularmente
matriculados, sob a fiscalizagdo da Comisséo Eleitoral.
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Art.37 - Perderdao o mandato os membros do Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria
Executiva que incorrerem em:

| - malversacao ou dilapidacéo do patrimdnio social;

Il - grave violacdo deste Estatuto;

lll - abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordindrias consecutivas;

IV - aceitacdo de cargo ou funcdo incompativel com o exercicio do cargo no Conselho
Escolar.

Paragrafo Unico - A perda do mandato sera declarada pelo Conselho Deliberativo e
homologada pela Assembleia Geral convocada especialmente para este fim, em primeira
chamada com maioria absoluta dos membros, com voto concorde de 2/3 (dois tercos), e
ap6s uma hora, em segunda chamada, com no minimo 1/5 (um quinto) dos membros.

Artigo 38 — Na Renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, o cargo sera ocupado de imediato pelo substituto legal ou suplente, seguindo-se a
ordem do cargo.

Paragrafo unico - Ocorrendo a hipotese do caput, o preenchimento dos cargos vagos
deixados pelo suplente ou pelo substituto legal que tenha assumido cargo titular, sera feito
através de nova eleicdo, em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art.39 - Na Renuncia de membros do Conselho Deliberativo sera convocada nova elei¢ao
para substituicdo do cargo, através de Assembleia Geral Extraordinaria, sendo que os
membros eleitos nestas condicdes complementardo o mandato dos renunciantes.

Art.40 - Os pedidos de renuncia se darédo por escrito, devendo ser protocolizados na
Secretaria do Conselho Escolar, que no prazo de 30 (trinta) dias, no maximo, da data do
protocolo, os submeterdo a deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, exceto no
caso previsto no artigo 12, inciso VI deste Estatuto.

81° - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ou Conselho

Deliberativo, qualquer dos associados ou integrantes do quadro de Servidores Publico
Municipal da Administracdo Direta, podera convocar a Assembleia Geral que elegera uma
comissao eleitoral de 05 (cinco) pessoas para administrar o Conselho Escolar e fazer
realizar novas elei¢cdes no prazo de 30 (trinta) dias, sendo que os membros eleitos nestas
condi¢cbes complementardo o mandato dos renunciantes.

§2° - Ocorrendo renuncia individual de cargo o renunciante ndo podera ser eleito para
outro cargo do Conselho Escolar, durante a vigéncia do mandato.

Art.41 - Comprovando-se, através de Portaria publicada no Diario Oficial do Municipio, a
ocorréncia de demissdo de integrantes do quadro de Servidores Publico Municipal da
Administracao Direta, membros de 6rgaos do Conselho Escolar, proceder-se-4, no prazo
maximo até 30 (trinta) dias da data da publicac&o, a substituicao, através de Assembleia
Geral Extraordinaria.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS E DE SUA APLICACAO

SECAO |
DOS RECURSOS
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Art.42 — Os recursos para atender aos objetivos do Conselho Escolar constituem-se de:
| — receita ordindria obtida com a colaboracdo dos associados e resultantes das

contribuicdes facultativas e espontaneas da comunidade escolar e sociedade civil,

Il — receita extraordinaria proveniente de subvencfes diversas, festividades, eventos,
campanhas, doacdes, juros, parcerias, convénios, dividendos de operacdes financeiras e
outras fontes.

81° - Os recursos financeiros depositados em contas bancarias em nome do Conselho
deverdo ser movimentados em conformidade com o disposto nas alineas a e b deste
paragrafo:

a - 0s recursos financeiros mencionados no paragrafo 1° deverdo ser movimentados por
meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Tesoureiro(a), nos termos
deste Estatuto ou por meio eletrdnico, inclusive por meio de cartdo magnético.

b - na hip6tese da movimentacdo dos recursos efetivarem-se por meio eletrbnico,
inclusive, por meio de cartdo magnético, fica autorizado o Presidente ou o Tesoureiro(a)
ou seu substituto legal, a utilizacdo desses meios de pagamento de forma individual e
isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim,
todas as operacdes financeiras necessarias para movimentacao dos valores.

Art.43 - E vedado instituir a cobranca de taxas e contribuicdes em nome do Conselho
Escolar no ato da inscricdo de matricula do educando ou na realizagdo de qualquer outra
atividade, admitindo-se tdo somente contribuicbes e doacdes espontaneas que tenham
por fim atender os objetivos da instituic&o.

Art.44 — O recebimento das contribuicbes que constituirdo a receita ordinaria e
extraordinaria do Conselho Escolar processar-se-4a, a partir do exercicio social ou primeiro
dia letivo, conforme o Calendario Escolar e terminara em 31 de dezembro de cada ano,
guando serdo elaboradas as demonstracdes financeiras, em conformidade com as
disposicbes legais.

SECAO II
DA APLICACAO

Art.45 — A aplicacdo dos recursos financeiros obedecera ao critério fixado pelo Conselho
Deliberativo, com anuéncia da Diretoria Executiva.

Paragrafo unico - O Conselho Escolar néo distribui lucros, bonificacdes ou vantagens a
dirigentes, membros ou associados sob nenhuma forma ou pretexto, e sua renda sera
aplicada no territério nacional.

Art.46 — Os Balancetes Trimestrais e o Balanco Anual, com parecer do Conselho Fiscal,
serdo fixados em quadro proprio do Conselho Escolar, no recinto da Unidade Escolar e,
guando possivel, publicados na impressa local.

Art.47 — Os bens adquiridos a qualquer titulo pelo Conselho Escolar, com a colaboracao
dos associados e resultantes das contribui¢cdes facultativas e espontaneas da comunidade
escolar e sociedade civil, ainda que permanecam nas dependéncias da Unidade Escolar,
deveréo ser patrimoniados com a devida sigla da instituic&o.
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CAPITULO VI
DA INTERVENCAO E DISSOLUCAO

SECAO |
DA INTERVENCAO

Art.48 — Sempre que atividades do Conselho Escolar venham a contrariar as finalidades
definidas neste Estatuto ou a Legislacdo vigente, podera haver intervencdo mediante
solicitagdo da Direcdo da Unidade Escolar ou de seus Membros as autoridades
competentes.

81° - O Processo regular de apuracao dos fatos seré feito pelos 6érgdos competentes ou
por uma Comissdo nomeada no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo.

§2° - Aintervencgédo seré determinada em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente
convocada para este fim.

SECAO Il
DA DISSOLUCAO

Art.49 — Quando ocorrer desativacdo da Unidade Escolar da qual o Conselho Escolar
orgao auxiliar, podera o mesmo ser extinto ou transferido a outra Unidade Escolar da Rede
Municipal de Ensino, devendo, em qualquer dos casos, decorrer de deliberacdo de
Assembleia Geral.

81° - Em caso de desativagcdo da Unidade Escolar, todos os bens adquiridos e valores
financeiros constantes no caixa do Conselho Escolar serdo doados a outro Conselho
Escolar da Rede Municipal, conforme deliberacdo da Assembleia Geral.

§2° - Os documentos relativos ao Conselho Escolar extinto ou transferido, dos quais deve
constar o numero de registro do encerramento das atividades perante o cartorério e a
baixa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas junto a Receita Federal e demais 6rgaos
e deverdo ser vistados pela Diretoria Executiva, pelos Presidentes do Conselho
Deliberativo e Fiscal, e encaminhado a Secretaria Municipal de Educacdo para
arquivamento durante 05 (cinco) anos.

83° - Em caso de dissolugcéo da entidade, o patrimdnio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza e que preencha os requisitos da Lei Federal
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/2015, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo.

84° - Nos casos anunciados no caput, ndo sendo possivel efetuar a transferéncia do
Conselho Escolar para outra Unidade Escolar, devera o Presidente do Conselho
Deliberativo providenciar a imediata extincdo do 6rgao, sob pena de ser responsabilizado
legalmente perante os orgaos de fiscalizacao.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.50 — Anualmente o Conselho Escolar elaborara o seu Plano de Acéo, o qual devera
levar em conta o Plano Escolar, sendo considerado para o exercicio fiscal o ano civil.
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Art.51 — O(A) Diretor(a) responsavel pela Unidade Escolar ou o servidor publico
designado para este fim, participard das reuniées da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, intervindo nos debates, prestando orientacdo ou esclarecimentos, fazendo registrar
em ata, quando necessério, 0s seus pontos de vista.

Art.52 — Os Associados nao respondem solidariamente pelas obrigacdes sociais do
Conselho Escolar e de seus 6rgaos.

Art.53 - Os membros e respectivos substitutos e suplentes do Conselho Escolar deverao
ter conhecimento especifico da &rea em que atuam e amplo conhecimento do Estatuto em
vigor.

Art.54 — As atividades do Conselho Escolar ndo poderdo se revestir de carater politico-
partidario.

Art.55 — Toda atividade promovida pela Unidade Escolar que envolva movimentacao de
recursos financeiros, devera estar vinculada ao Conselho Escolar.

Art.56 - Cabera ao 6rgdo competente da Secretaria Municipal de Educacao, ao receber
denuncia verbal ou escrita, encaminha-la para providéncias relativas a investigacao.

Art.57 - Tendo em vista que o Conselho Escolar se constitui em Instituicdo auxiliar da
Unidade Escolar, sempre que necessario, a Prefeitura de Guarulhos, através da
Secretaria Municipal de Educacdo, colaborara no sentido de orientar acerca das
atividades e funcionamento do 6rgao, nao caracterizando esse ato, entretanto, para todos
os efeitos legais, obrigacdo solidaria ou subsidiaria.

Art.58 - Independente da Assessoria Técnica que venha a ser prestada pela Secretaria
Municipal de Educacéo, é atribuicdo do proprio Conselho Escolar, fiscalizar o andamento
do registro de documentos em Cartorio, a tramitacdo dos mesmos na Delegacia da
Receita Federal (Inscricdo de Matriz “CNPJ”, Imposto de Renda, Alteracdo da Razao
Social ou Denominacéao e alteracdo da Pessoa Fisica responsavel perante o CNPJ) e pelo
envio da Relacédo Anual de Informacfes Sociais — RAIS - ao Ministério do Trabalho, além
das providéncias eventualmente necessarias junto a outros 6rgaos publicos e privados.

Art.59 — E vedado ao Conselho Escolar distribuir lucros aos dirigentes ou associados, sob
gualquer pretexto, devendo destinar seus recursos estritamente para os fins objetivados
pela instituicao.

Paragrafo unico — Os membros do Conselho Escolar ndo poderéo receber qualquer tipo
de remuneracédo ou salario, nem estabelecer relacdes contratuais com o 6rgéo.

Art.60 — As contribuicbes ou doacBes ao Conselho Escolar devem ser formalizadas
através de recibo ou registro em livro préprio, com a identificacdo completa do doador,
sendo facultativa a identificacdo, quando se tratar de doador que queira permanecer
anbnimo, devendo nesse caso constar assinatura, data e nome legivel do membro do
Conselho que recebeu a doag&o ou contribuicéo.
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Art.61 - As compras, consertos ou servigos gerais de valores acima de um terco de um
salario minimo devem ser precedidos da apresentacdo de 03 (trés) orcamentos, com o
nome, endereco, RG, e CPF ou CNPJ do prestador de servi¢os, que podera ser pessoa
fisica ou juridica.

Art.62 - Em caso de prestacao de servico efetuada através de recibo simples os mesmos
devem ser firmados em duas vias, uma das quais destinada a arquivo junto aos
documentos do Conselho Escolar, e a outra, para entrega ao autor. Os recibos devem
conter nome completo, endereco, RG e CPF do prestador de servigo. Quando se tratar de
pessoa juridica, deve-se exigir a emissdo de Nota Fiscal.

Paragrafo Unico — No caso de reembolso de quantias antecipadas por membros do
Conselho Escolar para pagamento de despesas urgentes, € necessario que os recibos
apresentados posteriormente preencham 0s mesmos requisitos enumerados no caput,
sob pena de néo ressarcimento da quantia antecipada.

Art.63 — E vedado manter valores em espécie na Unidade Escolar, os quais devem ser
sempre depositados em Conta Bancaria, sob pena de os responsaveis responderem civil
e criminalmente pelas eventuais ocorréncias que envolvam o extravio de valores nessas
circunstancias.

Art.64 - Os documentos referentes ao Conselho Escolar desde a Fundacéo, deve conter
o visto dos presidentes do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal e devem ser arquivados em local seguro da Unidade Escolar, durante o prazo de
prescricao fiscal.

Art.65 — E vedado ao Conselho Escolar a contratacdo de pessoal para prestacdo de
servigcos com estabelecimento de vinculo empregaticio pelo regime da Consolidacéo das
Leis do Trabalho.

Art.66 — Nao sendo atingido o numero suficiente de Educandos maiores de 18 anos, Pais
ou responsaveis detentores da guarda judicial de educandos regularmente matriculados,
Professores e Agentes de Desenvolvimento Infanti na composicdo do Conselho
Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, os cargos poderao ser eleitos
entre integrante do quadro de Servidores Publicos Municipais da Administracédo Direta.

Art.67 — Em caso de recusa de assinaturas por parte do Presidente da Diretoria Executiva,
do 1° Tesoureiro(a) ou do Presidente do Conselho Fiscal, o fato devera ser devidamente
justificado perante a Secretaria Municipal de Educacdo, caso o Conselho Escolar
mantenha convénio de cooperacdo com a Municipalidade.

Paragrafo unico — Em caso de nao ser devidamente justificada a ocorréncia mencionada
no caput, ficam os responsaveis sujeitos as penalidades legais aplicaveis.

Art.68 - Este Estatuto podera ser reformado, alterado ou adequado, no todo ou em parte,

bY

inclusive no tocante a administracdo da instituicdo, ou extinto, nos casos legalmente
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permitidos ou a pedido devidamente justificado da maioria absoluta dos membros do
Conselho Escolar, submetido & Assembleia Geral.

Art.69 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho Deliberativo ou pelo Conselho Fiscal, de acordo com as respectivas areas de
competéncia, referendados pela Assembleia Geral.

Art.70 — Este Estatuto sera registrado em Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica
da Comarca de Guarulhos/SP.

Guarulhos, XXXXX de XXXXXXX de 20XX.

) 9.9.9.9.9.90.90.9.9.9.9.9.¢
Presidente de Mesa

CPF. XXXXXXXXXXX

RG. XXXXXXXXXXXX-SSP/SP

XXXXXXXXXXKXXXXKXXX

Secretéario(a) de Mesa (1° SECRETARIO(A) DO EXECUTIVO)
CPF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXXXXX

) 9.9.90.9.0.90.9.9.9.0.9.9.90.9.0.9.9.0.4
Presidente da Diretoria Executiva
CPF: XXXXXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXXXX

XXXX XXX XXX
Advogado(a) - OAB/SP. XXXXXXX
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ILMO. SR. 1° (ESCOLHER ENTRE O 1° OU 2°) OFICIAL DE REGISTRO
CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE GUARULHOS-SP.

(Presidente da diretoria_executiva),_(cargo) ,
portador(a) do RG n.° SSP/SP e do CPF MF n.° , brasileiro(a),
(estado civil) (informar: quando for casado(a), devera preencher a data do casamento,

nome do(a) conjugue e regime de bens), filho(a) de Sr. e
Sra, , residente e domiciliado(a) na , n° | CEP:
-, (bairro) __ , Guarulhos/SP; numero de celular atualizado (11) 0000-0000,

e-mail , representante legal do CONSELHO ESCOLAR EPG
,com sede na , N° , Fone: ,

CEP: - (bairro) , Guarulhos/SP., vem requerer, nos termos do art.

121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro do instrumento em anexo - Ata da
Assembleia Geral de Fundacéao, juntando 1 (uma) via.

Nos termos do art. 4° e paragrafos do Provimento CNJ n. 61 de 17/10/2017, quanto
aos meus dados qualificativos, declaro que as informa¢des ndo preenchidas sdo por mim

desconhecidas.

Guarulhos, __de __de 20XX.
(DATA SERA 1° DIA UTIL APOS ASSEMBLEIA)

NOME COMPLETO
Presidente da Diretoria Executiva
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EDITAL DE CONVOCACAO

O(A) Diretor(a) da Unidade Escolar da ESCOLA DA PREFEITURA DE
GUARULHOS EPG , CONVOCA o0s Senhores Pais e

Responsaveis por educandos, Educandos maiores de 18 anos, servidores da Unidade

Escolar e integrantes da Comunidade para comparecerem a Assembleia Geral de

Fundacdo do Conselho Escolar, a realizar-se no proximo dia de de

20, as __h__min, em primeira convocacdo, ou as __h__min, (30 minutos depois da
primeira convocagao) em segunda convocacgéo, nas dependéncias da Unidade Escolar da
Escola da Prefeitura de Guarulhos , Sito a :

n°®__ |, Telefone: , CEP: , (BAIRRO), Guarulhos/SP., para deliberar
sobre a seguinte Ordem do Dia:

1) Papel do Conselho Escolar;

2) Fundacé&o do Conselho Escolar;

3) Composicéao do Conselho Escolar;

4) Discuss&o e aprovacao do Estatuto do Orgéo;

5) Eleicdo e Posse dos Membros do Conselho Escolar;

6) Eleicdo, pelos membros eleitos, da duracdo do mandato;

7) Apreciacdo e aprovacdo da escolha e designacdo do Vice-Diretor e do Professor
Coordenador Pedagdgico da Unidade Escolar, por meio de elaboracédo de lista triplice,
conforme Portarias n.° 20/2026 e N°100/2024-SE;

8) Apreciacdo da programacdo anual do Conselho Escolar, do Calendéario Escolar, do
Cronograma de Atividades, do Plano de Trabalho e de Aplicacdo de Recursos, do Relatorio

Anual e a Prestacédo de Contas.

Guarulhos, de de 20XX.
(30 DIAS ANTES DA ASSEMBLEIA)

NOME COMPLETO

Diretora da Unidade Escolar
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Conselho Escolar EPG
endereco , n.° , bairro , CEP: - ,
Guarulhos/SP
Fone:

DECLARACAO

, brasileiro(a), estado civil, cargo _ocupado na unidade,
portador(a) do RG. SSP/SP, inscrita no CPF. MF :
residente e domiciliado a , n.° , (BAIRRO), CEP: :
Guarulhos/SP.

DECLARO para fins de direito e sob as penas da lei, de responder civil e criminalmente,
que o EDITAL DE CONVOCACAO para Assembleia Geral de Fundacido do Conselho
Escolar, prevista para o dia __ de de 20_, as __h__min, em primeira
convocagédo, ou as __h__min, (( meia hora depois da primeira convocagao) em segunda
convocacdo, foi afixado nas dependéncias da Escola da Prefeitura de Guarulhos
EPG , Sito a , N° | Telefone: , CEP:

, (bairro), Guarulhos/SP., em lugar proprio e visivel.

Guarulhos, __ de de 20XX.
(DATA DA ASSEMBLEIA)

NOME COMPLETO
Presidente do Conselho Deliberativo
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO ESCOLAR EPG ,
REALIZADA NO DIA DE DE

NOME RG ASSINATURA

1.5. MODELO - LISTA DE PRESENCA




ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO DO CONSELHO ESCOLAR DA ESCOLA
DA PREFEITURA DE GUARULHOS EPG , com sede na
, n° , CEP: , (Bairro), Guarulhos/SP.

Aos data por extenso do més de de 20XX, as _ _h__min,
nesta cidade de Guarulhos, Estado de S&o Paulo, nas dependéncias da Unidade Escolar da
Escola da Prefeitura de Guarulhos EPG , Situada na ,
n° _,  bairro__, CEP: , Guarulhos/SP., em atencdo ao Edital de
Convocacao de __ de de 20__, em segunda convocacgdo, reuniram-se em
Assembleia Geral, os Senhores Pais, Responsaveis por educandos, educandos maiores de
18 anos, servidores da unidade escolar e demais integrantes da Comunidade, os quais
assinaram a Lista de Presenca anexa, a fim de deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:
1) Papel do Conselho Escolar; 2) Fundagdo do Conselho Escolar; 3) Composi¢cao do
Conselho Escolar; 4) Discusséo e aprovacdo do Estatuto do Orgéo; 5) Eleicéo e Posse dos
Membros do Conselho Escolar; 6) Eleicéo, pelos membros eleitos, da duracdo do mandato;
7) Apreciacdo e aprovacao da escolha e designacédo do Professor Coordenador Pedagdgico
e do Vice Diretor(a) e da Unidade Escolar, por meio de elaboracao de lista triplice, conforme
Portarias n.° 20/2026 e N°100/2024-SE; 8) Apreciacdo da programacdo anual do Conselho
Escolar, do Calendério Escolar, do Cronograma de Atividades, do Plano de Trabalho e de
Aplicacdo de Recursos, do Relatério Anual e a Prestacdo de Contas. Trata-se de uma
Associacdo Civil, sem fins econdmicos, constituido por tempo indeterminado, Pessoa
Juridica de Direito Privado, sem cunho politico ou partidario. Iniciado os trabalhos, foi
convidada o(a) Senhor(a) Diretor(a) Sr.(%) , para presidir a
Assembleia, que de imediato aceitou e convidou a mim, , para
secretaria-la, o que aceitei. O(A) Senhor(a) Presidente, depois de verificar o quorum legal
para instalacdo da Assembleia, passou a abordagem dos itens 01 a 08 da Ordem do Dia.
Conforme o item 01, comunicou primeiramente aos presentes que, em face de alteracoes
administrativas ocorridas no Sistema Municipal de Ensino, havera necessidade de ser
constituido na forma de Pessoa Juridica, o Conselho Escolar da Unidade escolar da Escola
da Prefeitura de Guarulhos , com a finalidade de melhor adequar a
instituicdo aos imperativos educacionais e administrativos. Conforme o item 02, pelo(a)
Senhor(a) Presidente foi proposta a Fundacdao do Conselho Escolar, o que foi acolhido,
discutido, examinado e aprovado, por unanimidade. Na sequéncia Conforme os itens 03 e
04 abordou a composicao do conselho, apresentando o Estatuto da instituicdo, pelo qual
passara a ser regido o 6rgdo e a vigorar da forma constante do documento anexo, que
depois de acolhido, discutido, examinado e apreciado, foi aprovado nos termos, por
unanimidade, passando a denominar-se CONSELHO ESCOLAR EPG
, doravante designado simplesmente CONSELHO ESCOLAR,
Pessoa Juridica de Direito Privado, constituido por tempo indeterminado, sem fins

econdbmicos, com sede ha , n° . (bairro) ___, CEP:

, Guarulhos, Estado de S&o Paulo, tendo atuacao junto a unidade escolar da Escola
da Prefeitura de Guarulhos EPG , criada e denominada através do Decreto
Municipal n° de  de xxxxx de 20XX. Conforme o item 05, o(a) Senhor(a)

Presidente de Mesa declarou aberto o processo de eleicdo e votagao, apresentando 0s
cargos a serem eleitos para integrar o Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e o
Conselho Fiscal. Apresentadas as chapas com os nomes pleiteantes aos cargos, foi eleita a
gue obteve maior nimero de votos. Informou também, conforme item 06, sobre a
necessidade de decidir com relacdo ao tempo do mandato, onde devera decidir se a elei¢cao
sera anual ou bienal, conforme Decreto 27.686/10, onde esse Conselho, por unanimidade,
decidiu que este mandato tera duracdo de anos. Continuando os trabalhos, conforme
0 constante no item 07, comunicou sobre a necessidade de apreciacdo e aprovacéo da
escolha e designacao de Professor Coordenador Pedagogico e Vice-diretor de Escola,
por meio de elaboracdo de Lista Triplice, conforme estabelece as Portarias n.° 20/2026 e
N°100/2024-SE, ficando aprovada por unanimidade a escolha para Professor Coordenador
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Pedagdgico e Vice-Diretor(a) de Escola. Em seguida informou aos presentes sobre as
alteragbes administrativas ocorridas na unidade escolar, onde havera necessidade de ser
alterada e adequada a programacado de atividades para o corrente ano letivo em face do
Convénio a ser celebrado com a Secretaria de Educacao, portanto foi apresentada a
programacao do item 08 da Ordem do Dia: Programacdo Anual do Conselho Escolar, o
Plano de Trabalho e de Aplicacdo de Recursos, o Calendario Escolar, o Cronograma de
Atividades e a Prestacdo de Contas, apresentando também as diretrizes que norteiam a
acdo pedagodgica da unidade escolar, as quais depois de discutidas e examinadas foram
acolhidas, apreciadas e aprovadas por unanimidade. A chapa recém-eleita € integrada pelos
seguintes membros, classificados como associados fundadores:

NO CONSELHO DELIBERATIVO ASSUMIRA:

PARA O CARGO DE PRESIDENTE: (U.E.) foi eleito(a) o(a) Sr.(%)

CPF/MF: , RG: SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se soltelro,
colocar (maior de idade), profisséo , residente e domiciliado na , n°
CEP: - , (bairro) , Guarulhos/SP, e-mail institucional @educacao, e-mail pessoal

nasmmento [/

PARA O CARGO DE 1° CONSELHEIRO (Responsavel por educando/educando maior de

18 anos) foi eleito(a) o(a) Sr.(?) , CPF/MF: , RG:
____ SSPI/SP_, brasileiro(a), estado civil (se_solteiro(a), colocar (maior de idade),
Qroflssa residente e domiciliado na , n° CEP: - , (bairro) ,

Guarulhos/SP e-mail institucional epg@educacao, e-mail pessoal ,
nascimento___ /|
PARA O CARGO DE 2° CONSELHEIRO: (Responsavel por educando/educando maior de

18 anos) foi eleito(a) o(a) Sr.(?) , CPF/MF: , RG:

___ SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade),
Qroflssa residente e domiciliado na , n° CEP: - , (bairro) ,
Guarulhos/SP e-mail institucional epg@educacao, e-mail pessoal ,

nascimento /[
PARA O CARGO DE 30 CONSELHEIRO: (Responsavel por educando/educando maior de

18 anos) foi eleito(a) o(a) Sr.(?) , CPF/MF: , RG:
SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se_solteiro, colocar (maior de idade),
profissdo , residente e domiciliado na , n°_ | CEP: - , (bairro) ,

Guarulhos/SP, e-mail institucional epg@educacao, e-mail pessoal ,
nascimento I

PARA O CARGO DE 4° CONSELHEIRO: (preferencialmente servidores: Professor, ADI,

Apoio Administrativo, Agente Escolar, Assistente de Gestdo Escolar, etc.) (U.E) f0|
eleito(a) o(a) Sr.(%) , CPF/MF: , RG: SSP/SP_,
brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade), profissao, residente e
domiciliado na , n°__, CEP: - , (bairro) , Guarulhos/SP e-malil
institucional @educacao, e-mail pessoal nasumento N

PARA O CARGO DE 5° CONSELHEIRO: (preferenmalmente servidores: Professor ADI,
Apoio Administrativo, Agente Escolar, Assistente de Gestdo Escolar, etc.) (U.E) f0|
eleito(a) o(a) Sr.(%) , CPF/MF: , RG: SSP/SP_,
brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade), profissdo, residente e
domiciliado na , n°__, CEP: - , (bairro) , Guarulhos/SP, e-mall
institucional @educacao, e-mail pessoal ,hascimento /[

NA DIRETORIA EXECUTIVA ASSUMIRA:
PARA O CARGO DE PRESIDENTE: (U.E) foi eleito(a) o(a) Sr.(?)

CPF/MF: , RG: SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se soltelro,
colocar (maior_de idade), profissdo, residente e domiciliado na , n°__ |
CEP: - , (bairro) , Guarulhos/SP, e-mail institucional @educacao, e-mail pessoal

nasumento / /

PARA O CARGO DE VICE- PRESIDENTE (Responsavel por educando/educando maior de
18 anos) foi eleito(a) o(a) Sr.(?) , CPF/MF: , RG:
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____ SSPI/SP_, brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade),
Qroflssa residente e domiciliado na , n° CEP: - , (bairro) ,
Guarulhos/SP e-mail institucional epg@educacao, e-mail pessoal ,
nascimento__ /|
PARA O CARGO DE 1° SECRETARIO: (preferencialmente servidores: Professor, ADI,

Apoio Administrativo, Agente Escolar, Assistente de Gestdo Escolar, etc.) (U.E) foi
eleito(a) o(a) Sr.(?) , CPFIMF: , RG: SSP/SP_,
brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade), profissdo, residente e
domiciliado na , n° | CEP: - , (bairro) , Guarulhos/SP, e-mall
institucional @educacao, e-mail pessoal nasmmento A
PARA O CARGO DE 2° SECRETARIO: (preferenmalmente servidores: Professor ADI,
Apoio Administrativo, Agente Escolar, Assistente de Gestdo Escolar, etc.) (U.E) foi
eleito@d o o(a) Sr.(?) , CPFIMF: ,  RG:
____ SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade),
profissdo, residente e domiciliado na , n° CEP: - , (bairro) ,
Guarulhos/SP e-mail institucional @educacao, e-mail pessoal : nascimento
I
PARA O CARGO DE 1° TESOUREIRO: (U.E) foi eleito(a) o(a) Sr.(?)
CPF/MF: , RG: SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se soltelro,
colocar (maior de idade), profissdo, residente e domiciliado na , n°
CEP: - , (bairro) , Guarulhos/SP, e-mail institucional @educacao, e-mail pessoal

nasmmento [/

PARA O CARGO DE 2° TESOUREIRO (Responsavel por educando/educando maior de 18

anos) foi eleito(a) o(a) Sr.() ,  CPF/MF: , RG:
___ SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade),
Qroflssa residente e domiciliado na , n° CEP: - , (bairro) ,

Guarulhos/SP e-mail institucional epg@educacao, e-mail pessoal ,
nascimento /|

NO CONSELHO FISCAL ASSUMIRA:

PARA CARGO DE PRESIDENTE: (OBRIGATORIAMENTE Responsavel por

educando/educando maior de 18 anos) foi eleito(a) o(a) Sr.(®)

CPF/MF: , RG: SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se soltelro,
colocar (maior de idade), profissédo , residente e domiciliado na , n°
CEP: - , (bairro) , Guarulhos/SP, emall institucional epg@educacao, emall
pessoal ,hascimento /[
PARA O CARGO DE 1° SUPLENTE: (Responsavel por educando/educando maior de 18
anos) foi eleito(a) o(a) Sr.(%) ,  CPF/MF: , RG:
___ SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade),
Qroflssa residente e domiciliado na , n° CEP: - , (bairro) ,

Guarulhos/SP e-mail institucional epg@educacao, e-mail pessoal ,
nascimento __ /[ / ;
PARA O CARGO DE 1° CONSELHEIRO (Responsavel por educando/educando maior de

18 anos) foi eleito(a) o(a) Sr.(?) , CPF/MF: , RG:
SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade),
profissdo, , residente e domiciliado na , n°__ | CEP: - , (bairro) ,

Guarulhos/SP, e-mail institucional epg@educacao, e-mail pessoal ,
nascimento __ / /|
PARA O CARGO DE 2° SUPLENTE: (Responsavel por educando/educando maior de 18

anos) foi eleito(a) o(a) Sr.(%) ,  CPF/MF: , RG:
____ SSP/SP_, brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade),
Qroflssa residente e domiciliado na , n° CEP: - , (bairro) ,

Guarulhos/SP e-mail institucional epg@educacao, e-mail pessoal ,
nascimento A
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PARA O CARGO DE 2° CONSELHEIRO: (preferencialmente servidores: Professor, ADI,

Apoio Administrativo, Agente Escolar, Assistente de Gestdo Escolar, etc.) (U.E) foi
eleito(a) o(a) Sr.(?) , CPF/IMF: , RG: SSP/SP_,
brasileiro(a), estado civil (se solteiro, colocar (maior de idade), profissdo,, residente e
domiciliado na , n° | CEP: - , (bairro) , Guarulhos/SP, e-malil
institucional @educacao, e-mail pessoal ,hascimento /[

PARA O CARGO DE 3° SUPLENTE: (preferencialmente servidores: Professor, ADI, Apoio
Administrativo, Agente Escolar, Assistente de Gestao Escolar, etc.) (U.E) foi eleito(a) o(a)

Sr.(®) , CPF/MF: , RG: SSP/SP_, brasileiro(a),

estado civil (se_solteiro, colocar (maior de idade), profissdo, residente e domiciliado na
, n°_ . CEP: - , (bairro) , Guarulhos/SP, e-mail institucional

@educacao, e-mail pessoal ,hascimento /[

A Eleicdo e Posse foram realizadas sem impugnacoes. Os eleitos foram empossados

neste ato, iniciando-se o mandato em __ de de 20XX e terminando em __ de

______de 20XX. Finalizando, a Senhora Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse
fazer uso. Nao havendo manifestacdes e nada mais a ser tratado, a Senhora Presidente
declarou encerrada a Assembleia as __h__min. Agradecendo aos presentes, em especial
aos membros eleitos, da qual, Eu, , Secretario(a) autorizado(a), redigi
e digitei a presente Ata, que vai assinada por mim, pelo(a) Presidente da Diretoria
Executiva e pelo(a) Presidente de Mesa, como sinal de sua aprovagdo e sera, apos,
encaminhada ao Cartério para surtir os efeitos juridicos necessarios.

Guarulhos, __ de de 20__. DATA DA ASSEMBLEIA)

NOME COMPLETO

Presidente de Mesa (PRESIDENTE DO DELIBERATIVO)
CPF/MF.

RG. SSP/SP

NOME COMPLETO

Secretario(a) de Mesa (1° SECRETARIO(A) DO EXECUTIVO)
CPF/MF.

RG. SSP/SP

NOME COMPLETO

Presidente da Diretoria Executiva
CPF/MF.

RG. SSP/SP

NOME DO(A) ADVOGADO(A)
OAB
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TERMO DE POSSE DOS MEMBROS ELEITOS EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA realizada no
da pessoa

dia / / , com efeitos para o mandato de / / a / /
juridica denominada CONSELHO ESCOLAR EPG
, n° , , CEP: , Fone: , hesta Comarca de

Guarulhos, Estado de Séo Paulo, devidamente inscrita no CNPJ (MF) n.°

,com sede aRua

COLOCAR O NOME DO ELEITO
Presidente do Conselho Deliberativo
CPF MF; XXXXXXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

) 9,0.0.0.0.0.9.0.9.0.0.9.990.0.9.9.9.0.0.99

1° Conselheiro(a) do Conselho Deliberativo
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

)9, 0.0.0.0.0.9.0.9.0.0.9.90.09.9.9.0.0.99

2° Conselheiro(a) do Conselho Deliberativo
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

) 9.9.9.9.9.9.90.9.9.0.0.0.9.0.0.0.0.9.9.0.04

3° Conselheiro(a) do Conselho Deliberativo
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

1 9,.9,:9.9.9.9.9.9.9.:9.9.9.9.9.9.9.9,.0.0.9:¢

4° Conselheiro(a) do Conselho Deliberativo
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

)9.9.0.0.0.9.9.0.9.9.9.9.9.0.9.0.9.9.0.9.

5° Conselheiro(a) do Conselho Deliberativo
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

) 9.9.0.90.90.9.9.9.9.9.9.0.9.0.9.9.9.9.9.04
Presidente da Diretoria Executiva
CPF MF:; XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

) 9.9.0.90.0.9.9.9.9.9.9.9.0.9.0.0.0.9.9.9.9.9.0.9.94
Vice Presidente da Diretoria Executiva
CPF MF:; XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

) 9,.0.9.9.0.0.9.0.0.9.0.9.9.0,.0.9

2° Secretario(a) da Diretoria Executiva
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

) 9,.0.0.9.0.9.0.0.0.9.0.0.9.0.9.00.0.9¢

1° Tesoureiro(a) da Diretoria Executiva
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

) 9.0.9.9.0.0.9.0.0.90.0.9.9.0.0.9.0.4

2° Tesoureiro(a) da Diretoria Executiva
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

XXXXKXXXX XXX XXX XXX XX
Presidente do Conselho Fiscal
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

XXXXXXKXXXXXXXX]

1° Suplente do Conselho Fiscal
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

) 9,.9,.9.9.9.9.9.9,.9.9.9.9,.0,0.9.9.9,.0.4

1° Conselheiro(a) do Conselho Fiscal
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

) 9.9.9.9.9.9.9.90.9.9.0.90.0.9.0.0.0¢

2° Suplente do Conselho Fiscal
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

) 9.9.0.9.9.9.9.0.9.9.0.0.0.9.0.0.0¢

2° Conselheiro(a) do Conselho Fiscal
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

$9.9.0.9.9.9.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.0.9.9.0,0.

1° Secretario(a) da Diretoria Executiva
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP

1.7. TERMO DE POSSE

) 9,9.:9.9,0.0.9.9.9.9.0.:9.9,.0.9.9.9.9.9,0,0.94
3° Suplente do Conselho Fiscal
CPF MF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXXXXX SSP/SP
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