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Secretaria de Educacio, Cultura, Esporte e Lazer
Departamento de Ensino Escolar

Divisdo Técnica de Controle de Frequéncia, Beneficios e Evolucio Funcional
Em, 30 de janeiro de 2018.

Memorando Circular n® 06/2018 — SECEL-DEEO1

Aos Diretores de Departamento da Secretaria de Educa¢do, Cultura. Esporte e Lazer.

Assunto: Folga T.R.E.

Considerando as orientagdes previstas no Art. 98 da Lei Federal n°. 9504/97,
Resolugdes n°. 22.424/06 e n°. 22.747/08 no que concerne o usufruto de folgas aos servidores
requisitados para auxiliarem os trabalhos eleitorais:

Vimos por meio deste, acordar procedimentos a partir do fechamento da folha de
pagamento do més de margo de 2018 para o usufruto destas folgas. A fim de que o servidor nao
sofra prejuizos financeiros, solicitamos que:

I — Esclare¢a ao servidor que podera usufruir dessas folgas a qualquer tempo, desde que seja
comunicado a Chefia imediata com pelo menos um dia de antecedéncia.
2 — A declaragdo de trabalho da Justiga Eleitoral devera ser encaminhado anexo ao Formulario de
Requisi¢do de Abono de Falta. indicando o dia solicitado para usufruto da folga ¢ ser protocolado
no Expediente da Secretaria de Educacéo entre o primeiro ¢ o altimo dia 1atil do més da folga
com copia (xerox) simples da declarag¢ao expedida pela Justica Eleitoral.
Exemplos:

¢ Folga dia 6 de maio —> protocolo no Expediente entre o dia 1° e 31 de maio;

e Folga dia 30 de Jushg —> protocolo no Expediente entre o dia 1° e 30 de junho.
3 — Quando houver marcagdo antecipada da folga, somente podera haver o reagendamento de data
nos casos de licenga médica, abono legal (licengas: gala, nojo, maternidade, paternidade ¢ poder

judiciario) ou ponto facultativo.
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De acordo.

Diretordo DEE-SECELO0O1



