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INTRODUCAO

[...]JA esperanca faz parte da natureza humana.

Seria uma contradicao se, inacabado e consciente do incabamento,
primeiro, o ser humano nio se inscrevesse ou nao se achasse
predisposto a participar de um movimento constante de busca e,
segundo, se buscasse sem esperanca. [...]

Paulo Freire

Feliz 2020!

E dessa forma que retornamos ao trabalho, & escola, aos educandos, aos colegas, ao ano
que se inicia: felizes por termos a oportunidade de estarmos juntos novamente neste espaco
de aprendizagens mutuas, a FORMACAO.

Retomamos, sem nos esquecer de cada passo dado em 2019!

Tivemos o lancamento da reelaboracao da nossa Proposta Curricular Quadro de Saberes Ne-
cessarios (QSN), alinhada a Base Nacional Comum Curricular - BNCC, que, por meio de participacao
democratica, dos apontamentos acolhidos dos educadores da Rede e da comunidade, apresenta a con-
cepcao, os saberes e as aprendizagens de maneira progressiva, destacando que os educadores devem
retomar os saberes, sempre que necessario, a fim de garantir as aprendizagens em todos os segmentos
(Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Educacao de Jovens e Adultos). Temos ciéncia que durante
aimplementacao da proposta, novas contribuicoes aparecerao e teremos espaco para refletirmos sobre
cada uma delas.

As reflex0es, as discussoes e as avaliacOes feitas durante as formacgoes do semestre anterior,
a promulgacio da Lei no 7785/19, que instituiu o Sistema Municipal de Educagao de Guarulhos, e a
homologacao da reelaboragao da Proposta Curricular convergiram em demandas que permearao todo
o processo de formacao para este ano.

Na Educacao Infantil, os eixos, brincadeiras e interacoes, e a organizacao dos saberes e apren-
dizagens por Campos de Experiéncias revelam a concepcao de infancia assumida por esta Rede.

No Ensino Fundamental e na Educac¢ao de Jovens e Adultos, o trabalho por eixos eviden-
cia a concepcao interdisciplinar dos saberes e aprendizagens que norteara a atuacao docente.
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Diante disso, o Departamento de Orientacoes Educacionais e Pedagbgicas - DOEP pre-
parou um calendario formativo para o ano letivo de 2020 de forma a promover encontros/
cursos/eventos, a fim de possibilitar a aproximacao de diferentes sujeitos da area educacional
onde a troca de experiéncias contribua para o aprimoramento da organizacao do trabalho
pedagogico e que, também, fomente perspectivas de acOes e possibilidades em busca de um
aprendizado com cada vez mais qualidade para os nossos educandos.

Podemos construir juntos este processo, o que pressupoe o exercicio constante da par-
ticipacao, da empatia, da reflexao e da promocao de ideias que culminem na transformacao de
pessoas e profissionais no compromisso com o desenvolvimento e aprendizagem dos nossos

educandos na construcao de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Bom retorno a todos!
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1. FORMACAO EM HORARIO DE TRABALHO

ENCONTRO FORMATIVO DOS PROFESSORES DE EDUCACAO FiSICA

Objetivo: Possibilitar espaco de didlogo e reflexao sobre o fazer pedagogico dos professores
que atuam na area de Educacao Fisica, articulado ao Projeto Pedagogico das escolas e funda-
mentado na Proposta Curricular da rede (QSN).

Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao - DOEP

Puablico-Alvo: Professores de Educacao Fisica

Carga horaria: 12 horas

Periodicidade: Bimestral

Datas dos Encontros: 18/02, 09/04 e 16/06.

Horario: Manha - 8h as 12h | Tarde - 13h as 17h

Local: CME Adamastor - Centro

Critérios de participacao: Convocacao por meio de Memorando-circular.

Formadores: Elayne Brito e Fabiola Moreira da Costa

ENCONTRO FORMATIVO DOS PROFESSORES DE ARTES E MUSICA

Objetivo: Possibilitar espaco de didlogo e reflexao sobre o fazer pedagogico dos professores
que atuam na area de Artes, articulado ao Projeto Pedagogico das escolas e fundamentado na
Proposta Curricular da rede (QSN).

Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao — DOEP

Publico Alvo: Professores de Artes e Musica

Carga horaria: 12 horas

Periodicidade: Bimestral

Datas dos encontros: 13/02, 13/04 € 19/06.

Horario: Manha - 8h as 12h | Tarde - 13h as 17h

Local: CME Adamastor - Centro

Critérios de participacao: Convocacao por meio de Memorando-circular.

Formadores: Angela Dezoti Consiglio e Fabiola Moreira da Costa

ENCONTRO FORMATIVO DOS PROFESSORES DE LINGUAS INGLESA
E ESPANHOLA

Objetivo: Possibilitar espaco de didlogo e reflexao sobre o fazer pedagogico dos professores
que atuam nas areas de Linguas Inglesa e Espanhola, articulado ao Projeto Pedagbgico das
escolas e fundamentado na Proposta Curricular da rede (QSN).

Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao — DOEP

Puablico Alvo: Professores de Linguas Inglesa e Espanhola

Carga horaria: 12 horas

Periodicidade: Bimestral

Datas dos encontros: 20/02, 14/04 e 15/06.

Horario: Manha - 8h as 12h | Tarde - 13h as 17h
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Local: CME Adamastor - Centro
Critérios de participacao: Convocacao por meio de Memorando-circular.
Formadores: Sérgio Augusto Corsini e Fabiola Moreira da Costa

FORMACAO PARA OS COORDENADORES DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS
QUE ATUAM NO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE
Objetivo: Possibilitar espaco para reflexao e discussao a respeito de procedimentos e pro-
cessos internos referentes a funcao, bem como oferecer recursos na identificacdo, elaboragao
e organizacao de intervencoes que eliminem barreiras para plena participacao dos educandos
em suas especificidades, em conformidade a portaria n°® 34/2019, em seu artigo 9°, inciso
XIII, que diz: é atribuicao do professor designado para o Atendimento Educacional Especiali-
zado “Participar das formacoes continuadas oferecidas pela Secretaria de Educacao.”.
Coordenacao: Divisao Técnica de Politicas para Diversidade e Inclusao Educacional - DOEP
Publico-Alvo: Coordenadores de Programas Educacionais designados para atuarem no AEE
Periodicidade: quinzenal

Horario: 8h as 17h

Local: CME Adamastor — Centro

Inicio: 05/02

Critérios de Participacao: Convocacao por meio de Memorando-circular.

Formadores: Equipe da Divisao Técnica de Politicas para Diversidade e Inclusdo Educacional
- DOEP

FORMACAO PARA OS ESTAGIARIOS DE PEDAGOGIA E ENFERMAGEM, QUE
ATUAM NO PROJETO “NA DIFERENCA SE FAZ E SE APRENDE”

Objetivo: Subsidiar, por meio de discussoes e reflexdes sobre o processo educacional, o papel
e as acoes dos (as) estagiarios (as) junto aos educandos, bem como acompanhar a aprendiza-
gem e desenvolvimento das criancas com deficiéncias e/ou Transtorno do Espectro Autista.
Coordenacao: Divisao Técnica de Politicas para Diversidade e Inclusao Educacional - DOEP
Puablico-Alvo: Estagiarios que atuam no Projeto “Na diferenca se faz e se aprende”
Periodicidade: mensal

Horario: Manha - 8h as 12h

Tarde: 13h as 17h

Local: CME Adamastor — Centro

Inicio: 17/03

Critérios de Participacao: Convocacao por meio de Memorando-circular.

Formadores: Equipe da Divisao Técnica de Politicas para Diversidade e Inclusdo Educacional
- DOEP

FORMACAO DE COORDENADORES DAS INSTITUICOES PARCEIRAS

Objetivo: Constituir um espaco de estudo e reflexdao para o trabalho com gestores das Insti-
tuicoes Parceiras, na perspectiva de integrar o trabalho dessas unidades escolares ao trabalho
da Rede Municipal, baseados nos mesmos principios e diretrizes.
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Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao — DOEP

Puablico-Alvo: Diretores e Professores Coordenadores das Institui¢oes Parceiras que aten-
dem a Educacao Infantil.

Periodicidade: Mensal

Datas dos encontros: 13/03, 17/04, 29/05 € 26/06

Horario: Manha - 8h as 12h | Tarde - das 13h as 17h

Local: CME Adamastor - Centro

Critérios de participacao: Convocacao por meio de Oficio-circular.

Formadores: Lucilene D. F. Bensadon, Marisa Catarina Delorenzo e Roseli Bezerra Martins

FORMACAO DE PROFESSORES COORDENADORES PEDAGOGICOS

Objetivo: Constituir um espaco de didlogo e de reflexao sobre o papel do Professor Coor-
denador Pedagogico como articulador da organizacao do trabalho pedagogico na escola por
meio das praticas presentes no cotidiano escolar, bem como mediador nas formacoes em ho-
ras-atividades.
Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao — DOEP
Publico-Alvo: Professores Coordenadores Pedagogicos da Rede Propria
Periodicidade: Semanal - 42 feira
Horarios: Manha - das 8h as 12h (Local: CME Adamastor - Centro)

Tarde - das 13h as 17h (Local: CME Adamastor — Centro)

Noite - das 18h as 22h (Local: Auditério DOEP — 2° andar — Secretaria da Educacao)
Inicio: 19/02
Critérios de participacao: Convocacao por meio de Memorando-circular
Formadores: Equipe da Divisdo Técnica de Formacao — DOEP

FORMACAO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE

Objetivo: Contribuir para a formacao integral dos alunos por meio de acoes de promocao,
prevencao e atencao a saude, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que compro-
metem o pleno desenvolvimento de criangas e jovens da Rede Publica de Ensino, oferecendo
subsidios para fortalecer as doze a¢oes do Programa Satide na Escola, tendo como foco essen-
cial o apoio aos gestores das escolas municipais.

Coordenacao: Divisao Técnica de Programas e Projetos Complementares a Educacao Basica
— DOEP, em parceria com a Secretaria da Saude.

Puablico-Alvo: Vice-diretores

Periodicidade: Mensal (salvo alguma mudanca)

Datas, horarios e local: Serao informados posteriormente por meio de Memorando-Circular
Formadores: Coordenadores do Programa Satide na Escola

As Formacoes dos professores regentes de 1°s e 2°s anos, bem como os que
assumiram o Programa Educa Mais, receberao as devidas orientacoes
quanto a local e data de inicio, posteriormente.
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2. ORIENTACOES PARA INSCRICOES E CERTIFICACAO
Das Inscricoes e Certificacao dos Profissionais da Rede Municipal de Educacao

Para a realizacdo da inscricao, é importante se atentar as seguintes informacoes:
« Ter conhecimento dos cursos e das vagas disponiveis, observando sempre se o curso ocorre
fora do seu horario de trabalho;
« Se houver interesse por mais de um curso, atentar-se para que nao haja conflito entre dia
da semana e horario;
« Todos os interessados deverao preencher ou atualizar a ficha de cadastro do Sistema de
Cursos, individualmente, no endereco:
portaleducacao.guarulhos.sp.gov.br, clicar em Sistemas no icone Forma¢ao Permanente ou
diretamente pelo link: http://portaleducacao.guarulhos.sp.gov.br/cursos/formulario/cadas-
tro.php e em seguida realizar a inscri¢cao. O sistema sera aberto as 21h do dia 10/02/2020 e
fechado as 23h do dia 28/02/2020;
« E importante que o cadastro esteja atualizado para inscricio e certificacio;
« Caso o (a) profissional desista de realizar o curso, devera informar por meio de um termo de
desisténcia seu pedido de cancelamento, e enviar a Secao Técnica de Cursos - Divisao Técnica
de Programas e Projetos Complementares a Educacao Basica — DOEP, para que seu nome seja
retirado do Sistema e da lista de presenca;
« A certificacdo sera expedida para os (as) educadores (as) que atenderem aos critérios de
participacao, com aproveitamento satisfatorio, entrega e apresentagao de trabalhos solicita-
dos, somado a frequéncia minima de 75% da carga horéaria total de cada curso.

Em caso de diavida no momento do cadastro ou da inscricao, entrar em contato
com a Secao Técnica de Cursos, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, pelos te-
lefones 2475-7348 ou 2475-7300, ramal 7516.

3. CURSOS POR INSCRICAO

ENCONTRO FORMATIVO - LABORATORIOS DE GESTAO

Objetivo: Proporcionar aos participantes vivéncias e reflexdes sobre a postura do lider de-
sejado pelas organizacoes e apresentar ferramentas de gestao que colaborem com sua pratica
cotidiana.

Coordenacao: Divisao Técnica de Programas e Projetos Complementares a Educagiao Basica
- DOEP

Publico-Alvo: Professores Coordenadores Pedagogicos, Vice-Diretores, Diretores, Supervi-
sores Escolares e técnicos do DOEP.

Carga horaria: 30 horas, sendo 14 horas presenciais e 16 horas praticas.
Periodicidade: Quinzenal, 32 feira ou 52 feira

Horario: Manha - 9h as 11h | Tarde - 14h as 16h
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Numero de Vagas: 25 participantes, por turma
Local: Auditério do 2° andar, DOEP - Secretaria Municipal de Educacao
Inicio: Turma 1 - manha 03/03

Turma 2 - tarde 03/03

Turma 3 - manha 05/03

Turma 4 - tarde 05/03

Turma 5 - manha 10/03

Turma 6 - tarde 10/03

Turma 7 - manha 12/03

Turma 8 - tarde 12/03
Critérios de participacao: poderao participar em horario de trabalho, desde que seja sem-
pre garantida a permanéncia de um dos gestores na escola. Os Professores Coordenadores
Pedagdgicos da EJA estao autorizados a participar deste curso em horéario de trabalho, tendo
que completar o restante de sua jornada na escola.
Formadores: Mirian Furlanetti e Felipe Amaro

SABERES E PRATICAS PARA A CONSTRUCAO DE UMA EDUCACAO INCLUSIVA

Objetivo: Fomentar o didlogo, o compartilhamento de experiéncias e a construcao de sabe-
res da educacao especial na perspectiva da educacao inclusiva.

Coordenacao: Divisao Técnica de Politicas para Diversidade e Inclusao Educacional - DOEP
Puablico-Alvo: Professores e Instituicoes Parceiras.

Carga Horaria: 60 horas — sendo 57 horas presenciais e 3 horas de relato de atividades de
intervencao pratica em sala de aula.

Periodicidade: semanal — 52 feira

Horario: 8h as 11h

Numero de Vagas: 50

Local: CME Adamastor — Centro

Inicio: 05/03

Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horario de trabalho
Formadores: Patricia da Silva Matildes e Equipe da Secao Técnica Professora Alice Ribeiro

DIVERSIDADE NA ESCOLA — A EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS NA PRATICA

Objetivo: Propiciar didlogo e troca de experiéncias educativas na perspectiva da educacao
em direitos humanos para a mediacao da diversidade no ambiente escolar.

Coordenacao: Divisao Técnica de Politicas para Diversidade e Inclusao Educacional - DOEP
Publico-Alvo: Professores e Instituicoes Parceiras.

Carga Horaria: 60 horas — sendo 27 horas presenciais e 33 horas em leitura, elaboracao,
aplicacao e registro de projeto na tematica do curso.

Periodicidade: semanal - 42 feira

Horario: 8h as 11h

Numero de Vagas: 40

Local: CME Adamastor - Centro
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Inicio: 04/03
Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horéario de trabalho
Formadores: Giselle C. Salazar e Carlos Monteiro

LIBRAS

Objetivo: Conhecer o idioma e reconhecer a importancia da Libras, da comunidade surda, e
a questao da acessibilidade como direito.
Coordenacao: Divisao Técnica de Politicas para Diversidade e Inclusao Educacional - DOEP
Publico-Alvo: Comunidade e servidores
Carga Horaria: 60h por médulo
Periodicidade: Semanal - 52 feira e 62 feira
Horarios: 15h as 18h (tarde) e 19h30 as 22h30 (noite)
Numero de Vagas: 60 por turma.
Local: CME Adamastor - Centro
Inicio: 52 feira - tarde e noite 19/03
62 feira - tarde e noite 20/03
Critérios de Participacao: Ser maior de 18 anos de idade e realizar o curso fora do horario
de trabalho (para os servidores).
Formadora: Regina Fernandes

LINGUAGEM BRAILLE

Objetivo: Oferecer nocoes basicas do Sistema Braille enquanto técnica de leitura/escrita do
educando cego, colaborando na formacao diversificada de educadores, estudantes e profissio-
nais, favorecendo o acesso e permanéncia desses alunos no sistema regular de Ensino (Infan-
til, Fundamental, Médio, EJA e Superior).
Coordenacao: Divisao Técnica de Programas e Projetos Complementares a Educacao Basi-
ca e Espaco Braille Prof.2 Alice Ribeiro - DOEP
Puablico-Alvo: Professores, Estudantes, Profissionais da Rede Puablica, Particular e adultos cegos.
Carga Horaria: 30 horas
Periodicidade: Semanal — 32 feira e 52 feira
Horarios: oh as 11h (manha) e 14h as 16h (tarde)
Numero de Vagas: 04
Local: Biblioteca Monteiro Lobato: Rua Joao Goncalves, 439, Centro.
Inicio: 32 feira - manha e tarde 10/03

52 feira - manha e tarde 12/03
Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horario de trabalho
Formadora: Luciclaudia B. de Lima
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MUSEU VIRTUAL DO DESENHO DA CRIANCA - ESTUDOS SOBRE O DESENHO

Objetivo: Estudar a gramatica visual construida pelas culturas infantis, estruturando fer-
ramentas de analise para as producoes graficas das criancas. A organizacao envolve: estudo
tedrico, coleta dos desenhos das criancas e producao textual de andlise. A coleta dos desenhos
constituira o Museu do Desenho da Crianca, parceria entre a Prefeitura de Guarulhos e a Uni-
versidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP- Laboratoério de Artes)

Coordenaciao: Divisao Técnica de Formacao - DOEP

Publico-Alvo: Professores da Rede Municipal e de Institui¢oes Parceiras, Diretores, Vice-di-
retores, Professores Coordenadores Pedagogicos, Coordenadores de Programas Educacionais
e alunos da UNIFESP.

Carga Horaria: 60 horas

Periodicidade: quinzenal - 52 feira

Horario: 19h30 as 22h30

Numero de Vagas: 30

Local: CME Adamastor - Centro

Inicio: 12/03

Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horéario de trabalho
Formadoras: Profa. Dra. Betania Libanio Dantas de Aratjo e Angela Dezoti Consiglio

INICIACAO TEATRAL

Objetivo: Possibilitar aos participantes o acesso e a experiéncia com os Jogos Teatrais, en-
tendendo-os como uma ferramenta de criacao e expressao, assim como de apropriacao da lin-
guagem teatral, proporcionando vivéncias das quais poderao ser levadas para a sala de aula.
Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao - DOEP

Publico-Alvo: Professores da Rede Municipal e de Institui¢oes Parceiras, Diretores, Vice-
-diretores, Professores Coordenadores Pedagogicos e Coordenadores de Programas Educa-
cionais.

Carga Horaria: 60 horas - sendo 45 horas de encontros semanais e 15 horas de atividades
complementares.

Periodicidade: semanal - 42 feira

Horario: 19h30 as 21h30

Numero de Vagas: 30

Local: CME Adamastor - Centro

Inicio: 04/03

Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horéario de trabalho
Formadora: Angela Dezoti Consiglio

LETRAMENTO NA EDUCACAO INFANTIL

Objetivo: Contribuir para estudos e reflexao do trabalho docente na perspectiva do letra-
mento a partir dos fundamentos teoricos, contextos e praticas.
Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao - DOEP
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Publico-Alvo: Professores de Educacao Infantil da Rede Municipal e Instituicoes Parceiras,
Professores de Educacdao Basica que atuam na Educacdo Infantil, Diretores, Vice-diretores,
Professores Coordenadores Pedagogicos e Coordenadores de Programas Educacionais.
Carga Horaria: 60 horas - sendo 30 horas de encontros presenciais e 30 horas complemen-
tares.
Periodicidade: Quinzenal - 52 feira
Horarios: Modulo I - 16h as 19h
Modulo II - 19h30 as 22h30

Numero de Vagas: 45 vagas por modulo
Local: CME Adamastor - Centro
Inicio: ModuloI-12/03

Modulo IT - 19/03
Critérios de Participacao: Por inscri¢ao, fora do horario de trabalho, sendo que para se
inscrever no modulo II, o professor devera ter concluido o médulo I. Ressaltamos que a pro-
posta deste curso aborda aspectos relacionados a Educacao Infantil (0 a 5 anos), sendo assim,
¢ importante que os profissionais inscritos, preferencialmente, estejam atuando ou tenham
interesse nesta etapa de ensino.
Formadoras: Camila Zentner e Sandra Soéria

PROFESSOR QUE INOVA: TECNOLOGIAS E MAO NA MASSA

Objetivo: Propiciar um ambiente de formacao que estimule a criacdo e a inovacao por meio
do uso de recursos tecnologicos presentes no ambiente escolar, projetos mao na massa, prin-
cipios basicos de programacao, além de fomentar a realizacao de projetos que estimulem a
reflexdo em torno da Cultura Digital.

Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao - DOEP, Escola de Administracao Publica de
Guarulhos (ESAP) e Departamento de Informatica da Educacao (DPIE).

Puablico-Alvo: Professores de Educacgao Infantil, Professores de Educacdao Basica, Profes-
sores de Atendimento Educacional Especializado, Gestores da Rede Municipal e Instituicoes
Parceiras.

Carga Horaria: 70 horas — sendo 48 horas presenciais e 22 horas de atividades complementares.
Periodicidade: Semanal — 42 feira

Horario: 19h30 as 22h30

Numero de Vagas: 25

Local: Laboratoério da ESAP - CME Adamastor - Centro

Inicio: 04/03

Total: 16 encontros.

Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horario de trabalho
Formadores: Elisabete Rachas Rodas e Paula Teixeira Araujo (DOEP), Alex Garcia Smith
Angelo (ESAP), Juliane Fernandes Silva e Davi Pereira Silva (DPIE).
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LABORATORIO DE MATEMATICA E TECNOLOGIAS NOS ANOS INICIAIS DA
EDUCACAO BASICA

Objetivo: Revisar contetidos como padroes geométricos, sequéncias numéricas e suas opera-
cOes para construcoes e brincadeiras matematicas na sala de aula.

Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao (DOEP) e Escola de Administracao Publica de
Guarulhos (ESAP - Laboratorio de Inovacao)

Publico-Alvo: Professores de 3°, 4° e 5° Anos do Ensino Fundamental

Carga Horaria: 60 horas — sendo 51 horas presenciais e 09 horas de atividades complementares.
Periodicidade: Semanal — 32 feira

Horario: 19h30 as 22h30

Numero de Vagas: 25

Local: Laboratoério da ESAP - CME Adamastor - Centro

Inicio: 03/03

Total: 17 encontros

Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horario de trabalho
Formadores: Alex Garcia Smith Angelo (ESAP) e Elisabete Rachas Rodas e Paula Teixeira
Araujo (DOEP)

ORELHINHA DO BEM

Objetivos: Mostrar a importancia da satde auditiva na qualidade de vida e no processo edu-
cativo. Compreender e utilizar na pratica pedagogica as etapas do desenvolvimento auditivo
verbal, subsidiando elementos que eliminem dificuldades de linguagem oral e escrita no pro-
cesso de aprendizagem. Sensibilizar o olhar do educador para identificar alunos com possiveis
sinais de alteracoes auditivas.
Coordenacao: Divisao Técnica de Programas e Projetos Complementares a Educacao Basica
(DOEP)
Publico-Alvo: Profissionais do quadro do Magistério Municipal e Instituicoes Parceiras.
Carga Horaria: 60 horas — sendo 30 horas presenciais e 30 horas para confeccao de mate-
riais e praticas em sala de aula.
Periodicidade: quinzenal — 22 feira e 43feira
Horarios: Turma 1 - 22 feira - 16h as 19h
Turma 2 - 42 feira - 19h30 as 22h30

Numero de vagas: 30 por turma
Local: CME Adamastor - Centro
Inicio: Turma 1: 02/03

Turma 2: 04/03
Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horario de trabalho
Formadora: Inés Aparecida Franco de Matos
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CONVERSACAO EM LINGUA INGLESA PARA PROFESSORES

Objetivo: Promover momentos de conversagao em Lingua Inglesa para ampliar a competén-
cia comunicativa em diferentes contextos e diminuir barreiras da comunicacao para profissio-
nais que enfrentam qualquer tipo de dificuldade em expressar seus conhecimentos no idioma.
Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao — DOEP.

Publico-Alvo: Professores de Lingua e Cultura Inglesa e Professores do Ensino Fundamen-
tal da Rede Municipal.

Carga Horaria: 30 horas — sendo 24 horas de encontros semanais e 6 horas de atividades
complementares.

Periodicidade: Semanal — 42 feira

Horario: 20h as 21th3omin

Numero de Vagas: 25

Local: CEMEAR - Centro Municipal de Educacao e Artes, Secretaria de Educacao, sala 1.
Inicio: 04/03

Critérios de Participacio: E necessario nivel intermediario/avancado. Os professores do
Ensino Fundamental que ndo atuam na area da Lingua Inglesa participarao de uma entrevista
para classificacao de nivel. Observacao: Serao considerados critérios de participacao a inte-
racao nas atividades propostas durante os encontros presenciais e a realizacao de atividades
complementares. A participacao devera ser fora do horario de trabalho.

Formador: Sérgio Augusto Corsini

MORANDO NO BRINCAR DA ARTE DE CONTAR HISTORIAS
Objetivo: Promover um espaco de experiéncia para os professores, que vivenciando, conhe-
cendo e compreendendo a arte de contar historias, associada a educacao, descobrirao na ex-
periéncia ludica -poética da arte de contar histérias a sua dimensao formativa, a qual diz
respeito ao desenvolvimento harmonioso do ser humano em todos os seus aspectos: razao,
emocao, corporeidade e espiritualidade. Somente depois dos professores terem experiencia-
do o fazer artistico e adquirido dessa experiéncia o conhecimento humano, lidico, poético e
criador, saberdo criar um espaco de confianca, de liberdade e de alegria para os seus alunos
que favoreca o processo de criacao. Sem os entraves comuns a criatividade como o medo de se
expor, o conformismo social e a pouca confianca no proprio potencial.
Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao — DOEP.
Puablico-Alvo: Professores da Rede Municipal, da Educacao Infantil a Educacao de Jovens e
Adultos (EJA) e Instituicoes Parceiras.
Carga Horaria: 60 horas - com horas presenciais e atividades complementares.
Periodicidade: Quinzenal - 22 feira
Numero de Vagas: 30
Local: CME Adamastor - Centro
Inicio: Turma 1 - 02/03, das 16h as 19h

Turma 2 - 09/03, das 19h30 as 22h30
Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horario de trabalho
Formadora: Wania Karolis
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A INTENCIONALIDADE PEDAGOGICA NO TRABALHO COM BEBES E CRIANCAS
BEM PEQUENAS

Objetivo: Dialogar sobre a intencionalidade pedagogica no trabalho com os bebés e crian-
cas bem pequenas, refletir sobre os direitos da aprendizagem e desenvolvimento integral das
criancas, contribuindo para a ressignificacao do papel do/a educador/a da infancia, em con-
sonancia com a proposta curricular da Rede Municipal de Ensino (QSN).

Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao — DOEP.

Publico-Alvo: Professores da Rede Municipal e Instituicoes Parceiras que atuam com crian-
cas de 0 a 3 anos, Diretores, Vice-diretores, Professores Coordenadores Pedagogicos e Coor-
denadores de Programas Educacionais.

Carga Horaria: 60 horas

Periodicidade: Quinzenal — 32 feira

Horario: 19h30 as 22h3o.

Numero de Vagas: 45

Local: CME Adamastor - Centro

Inicio: 10/03

Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horéario de trabalho
Formadoras: Claudia Simone Ferreira Lucena, Lucilia Ribeiro de Souza e Zuleica de Moraes Alves.

EDUCADOR SUSTENTAVEL - PEQUENAS MUDANCAS GRANDES IMPACTOS

Objetivo: Oferecer aos educadores momentos de estudos e reflexdes sobre as questoes am-
bientais. ... “todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso co-
mum do povo e essencial a qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade
o dever de defendé-lo e preserva-lo, para as presentes e futuras geracoes” Art 225, CF/88.
O conhecimento e a tomada de consciéncia sobre questdes ambientais estdo cada dia mais
em evidéncia em nossa sociedade, diante desse cenario, a responsabilidade de mudanca de
postura se fazem presentes e necessarias e necessita do envolvimento de todos os setores da
sociedade, principalmente da escola, conforme o previsto na Politica Nacional de Educacao
Ambiental (PNEA 1999). A Educacao Ambiental é um componente essencial e permanente,
devendo estar presente de forma articulada em todos os niveis e modalidades do processo
educativo em carater formal e nao formal, justificando a formacao continuada dos educadores
na tematica e fortalecendo o olhar sistémicos de suas abordagens.

Coordenacao: Divisao Técnica de Educacao Ambiental - DOEP

Publico-Alvo: Professores da Rede Municipal, da Educacao Infantil, do Ensino Fundamen-
tal, Professores Especialistas e da EJA.

Carga Horaria: 60 horas — sendo presenciais e a distancia.

Periodicidade: Quinzenal — 22 feira

Horario: 19h30 as 22h3o0.

Numero de Vagas: 40

Local: CME Adamastor - Centro

Inicio: 23/03

Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horério de trabalho
Formador: equipe da Divisao Técnica de Educacao Ambiental - DOEP
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CURSO DE XADREZ PARA PROFESSORES

Objetivo: Formar professores com nocoes basicas de xadrez, para difundir a pratica do es-
porte na escola, considerando que esta pratica desenvolve habilidades, tendo como destaque:
memoria, concentracao, planejamento e tomadas de decisdes.
Coordenacao: Divisao Técnica de Formacao - DOEP, em parceria com a Secretaria de Es-
porte e Lazer.
Puablico Alvo: Professores de Educacao Fisica, Professores de Educagao Basica da Rede.
Carga Horaria: 30 horas
Periodicidade: Semanal - 22 feira e 42 feira
Horarios: Turma 1: 19h30 as 21h30 - Professores de Educacao Fisica
Turma 2: 19h30 as 21h30 - Professores de Educacao Basica

Numero de Vagas: 25 vagas por turma
Local: CME Adamastor - Centro
Inicio: Turma 1 - 02/03

Turma 2 - 04/03
Critérios de Participacao: O curso devera ser realizado fora do horario de trabalho
Formador: Professor Laércio Correia Filho

CONCEITOS E APLICACOES BASICAS DE PLANILHA ELETRONICA EXCEL 2016
Objetivo: Proporcionar conhecimentos e meios de utilizacdo dos recursos basicos do Mi-
crosoft Office Excel® 2016, por meio da utilizacao de computadores, de sistema operacional
proprietario e de plataforma de apoio a aprendizagem EAD.
Coordenacao: Divisao Técnica de Capacitacoes Tecnolégicas Educacionais — DPIE
Publico-Alvo: Funcionarios da Secretaria Municipal de Educacao (EPG’s, CEU’s, CIL’s e sede).
Carga Horaria: 30 horas
Modalidade: EAD
Duracao do Curso: 40 dias
Numero de Vagas: 30 por turma
Inicio: Turma o1 - 02/03

Turma 02 - 06/04

Turma 03 - 04/05
Formador: Juliane Fernandes da Silva.

CONCEITOS E APLICAC()ES BASICAS - WORD E POWERPOINT 2016
Objetivos: Proporcionar conhecimentos e meios de utilizacao dos recursos basicos do Mi-
crosoft Office Word® e PowerPoint® 2016, por meio da utilizacao de sistema operacional
proprietario e de plataforma de apoio a aprendizagem EAD.

Coordenacao: Divisdao Técnica de Capacitacoes Tecnologicas Educacionais — DPIE
Publico-Alvo: Funcionarios da Secretaria Municipal de Educacao (EPGs, CEUs, CILs, sede)
Carga horaria: 30 horas
Modalidade: EAD
Duracao do Curso: 40 dias
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Numero de Vagas: 30
Inicio: Turmai - 02/03
Turma 2 - 06/04
Turma 3 - 04/05
Formador: Juliane Fernandes da Silva

FORMACAO INICIAL EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Objetivos: Introduzir aos profissionais da Educacao conceitos e ferramentas tecnologicas
disponiveis em seu ambiente de trabalho, apresentando-lhes seus principais recursos, de for-
ma a facilitar e aprimorar seu desempenho em suas atividades diarias.
Coordenacao: Divisao Técnica de Capacitacoes Tecnologicas Educacionais - DPIE
Publico-Alvo: Funcionarios da Secretaria Municipal de Educacao (EPG’s, CEU’s, CIL’s e sede)
Carga horaria: 30 horas
Modalidade: EAD
Duracao do Curso: 40 dias
Numero de Vagas: 30
Inicio: Turmai - 02/03

Turma 2 - 06/04

Turma 3 - 04/05
Formador: Juliane Fernandes da Silva

4. OUTROS CURSOS

MESA EDUCADORA PARA A PRIMEIRA INFANCIA

Objetivo: Proporcionar um espaco de vivéncias e socializacao de praticas pedagogicas que
convida o educador a brincar e (re)criar brincadeiras infantis, pesquisar e refletir sobre o
cuidar e educar nesse tempo de vida, numa proposta de formacao articulada a Proposta Cur-
ricular Quadro de Saberes Necessarios - QSN, que concebe o ludico como direito da infancia.
Coordenacao: Divisao Técnica de Curriculo e Materiais Pedagogicos — DOEP
Publico-Alvo: Educadores que atuam com criancas de 0 a 5 anos e também todos os fun-
cionarios (Diretores, Vice-diretores, Coordenadores Pedagogicos, Cozinheiras, Assistentes de
Gestao Escolar, Apoios Administrativos, Agentes Escolares, Funcionarios Proguaru) das ins-
tituicoes que atendem a educacao infantil (EPGs e Instituicoes Parceiras).
Carga Horaria: 240 horas, sendo:

30 encontros presenciais na sala regular (90 horas);

30 horas de atividades de registro (caderno de memorias);

30 horas de atividades complementares e Coletivas (ACCs);

90 horas em desenvolvimento de projeto institucional.
Periodicidade: Semanal.
Aula inaugural: 05 de marco de 2020, COM TODAS AS TURMAS no Salao de Artes do
Adamastor - Centro.
Inicio: 10 de marco, cada turma no seu respectivo horario, no Salao Oval do Adamastor - Centro.

Revista de Formagao Permante - 2020 18




Numero de vagas: 30 educadores por turma.
Local, dia da semana e horario:
Turma 1 — Terca - feira, das 19h as 22h
Local: CME Adamastor — Centro (Salao Oval)

Turma 2 — Quarta-feira, das 8h30 as 11h30
Local: CME Adamastor - Centro (Salao Oval)

Turma 3 — Quinta-feira, das 19h as 22h

Local: CME Adamastor — Centro (Salao Oval)
Critérios de Participacio: E necessario um grupo de, no minimo, seis (6) profissionais
da mesma Unidade Escolar participando desta formacao; excetuam-se as escolas de peque-
no porte; os integrantes do grupo devem optar livremente pela adesao a formacao, é vedada
a inscricdo compulsoéria de quaisquer profissionais; o inscrito deve ter disponibilidade para
participar de Atividades Complementares Coletivas — ACC, em horarios diferenciados dos en-
contros semanais; educadores (as) desistentes da 102 edicao nao poderao se inscrever; terao
prioridade nas inscrigoes as escolas que tiverem o maior nimero de educadores interessados,
e, na sequéncia, escolas que nunca participaram do curso.

DAS INSCRICOES

» As inscrigOes para esse espaco formativo, devem ser feitas pelo e-mail: mesaeducadora.
guarulhos@gmail.com , a partir de 10 a 18/02/2020, das 8h as 17h;

« A devolutiva para as escolas contempladas sera por e-mail, no dia 277/02/2020;

« Os e-mails que antecederem ou ultrapassarem as datas e horarios de inscricdo nao serao
aceitos;

« A escola devera enviar as inscricoes por e-mail, em um arquivo no Word, contendo as se-
guintes informacoes:

a) Nome do curso pretendido

b) Nome completo (SEM ABREVIACOES) dos profissionais interessados, CPF, e-mail, telefo-
ne e indicagao individual da turma pretendida.

 As inscrigOes serao atendidas por ordem de chegada, até o preenchimento das vagas, sem
prejuizo dos demais critérios.

Formadores: Jessica Blasques da Silva, Janaina Juvéncio Leal Dias e Eduardo Augusto Ribeiro
Ramiro

MUSICALIZACAO NA EDUCACAO INFANTIL — IMPARE EDUCACAO

Objetivo: Utilizar a musicalizacdo como uma das possibilidades de trabalho que, ancorados
aos direitos de aprendizagem e desenvolvimento definidos pelas Diretrizes Curriculares Na-
cionais para a Educacao Infantil — DCNEI e retomados pela Base Nacional Comum Curricular
— BNCC, visa contribuir para reflexao das acoes pedagogicas realizadas nas escolas, na busca
do desenvolvimento integral dos educandos, articulando as experiéncias e os saberes de todos
em situacoes significativas.

Coordenacao: Divisao Técnica de Curriculo e Materiais Pedagogicos - DOEP
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Publico-Alvo: Diretores, Vice-diretores, Professores Coordenadores Pedagogicos, Professores
da Educacao Infantil (PEI) e Professores de Educacao Basica (PEB) das escolas da Rede e das
Instituicoes Parceiras.

Periodicidade: O curso sera iniciado na segunda semana de fevereiro de 2020, com os en-
contros presenciais e acesso a plataforma online. Observacao: A plataforma para inscri¢oes
esta disponivel no site: http://gru-impare.contato.site/inscricao-guarulhos, sera possivel se-
lecionar os dias da semana da formacao presencial e horarios disponiveis;

Critérios de Participacao: A proposta deste curso aborda aspectos relacionados a Educa-
cao Infantil (0 a 5 anos), sendo assim, é importante que os profissionais inscritos, preferen-
cialmente, estejam atuando ou tenham interesse nesta etapa de ensino.

Formadores: Equipe Impare Educacao
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