PREFEITURA DE GUARULHOS
SECRETARIA DE EDUCACAO

Em 27 de abril de 2020.
Oficio Circular n° 61/2020 - Gabinete - SE

Aos Gestores das Entidades Parceiras
Assunto: Esclarecimentos quanto & manutengdo do Quadro de Recursos Humanos

Como é de conhecimento de todos, a descoberta do novo coronavirus (COVID-19)
mudou a rotina de todos nés, sendo imposto um excepcional desafio as autoridades na execugdo
de acbes de combate para conter a altissima capacidade de transmissdo do virus. Tal situacdo
gerou uma série de desdobramentos, que extrapolam as questbes pedagogicas e
socioeconémicas e implicam na tomada de decisfes continuas com vistas a tentativa de garantir
salde, seguranca e bem-estar aos municipes, além de contribuir para os impactos na
desigualdade social. No que se refere as entidades parceiras, dentre outros aspectos, € necessario
ponderar e refletir sobre a questdo da manutencdo dos empregos, para que neste momento de
extrema necessidade, os responsaveis pelos nucleos familiares ndo se vejam sem 0s seus meios
de subsisténcia.

Desta forma, considerando o calendario escolar municipal, publicado pela Portaria
n° 54, de 25 de outubro de 2019, as alteracdes determinadas em 17 de marco de 2020, pelo
Decreto n° 36723/2020, que consistiram na suspensédo das aulas de 23 a 31 de mar¢o de 2020,
bem como a antecipacdo do recesso escolar de julho para o més de abril e a questdo do
alinhamento e cumprimento integral das datas e atividades emanadas da Secretaria de
Educacao;

Considerando a publicacdo de decretos visando garantir a reducdo de circulacéo e
deslocamento de pessoas, por meio do controle ou mesmo da suspensdo de atendimento
presencial em estabelecimentos que tenham acesso direto do publico e que potencialmente
possam gerar aglomeracao de pessoas;

Considerando o contido no Oficio Circular n® 60/2020, o qual informa a suspensao
das atividades escolares presenciais, no periodo de 04 a 29 de maio de 2020;

Considerando o Termo de Colaboracdo em vigéncia, que estipula como clausula
vinculante a obrigatoriedade de a Entidade Parceira realizar a manutencdo do quadro de
recursos humanos, como parte inerente ao Plano de Trabalho aprovado e homologado, peca

substancial e integrante do Termo de Colaboragéo;
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Considerando que no Plano de Trabalho ha o detalhamento dos valores destinados
as respectivas despesas, dentre elas, os valores destinados a remuneracéo da equipe de trabalho;

Considerando que os repasses estdo ocorrendo de forma regular, em conformidade
com o Termo de Colaboracdo e, ainda, com repasse efetuado em 22 de abril de 2020,
correspondente as despesas do trimestre de abril, maio e junho/2020 na sua integralidade.

Diante de todo o exposto, ficam V.S%. cientes de que esta Secretaria de Educacao
cumprira rigorosamente a verificacdo da Prestacdo de Contas, sendo inadmissivel despesas
referentes a demissdes de funcionarios que ndo estejam devidamente justificados e previamente
autorizados por esta Secretaria de Educacdo, durante o periodo em que perdurar o estado de
calamidade em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19), conforme
Decreto Municipal n® 36757/2020.

Atenciosamente,

aulo Cesa¥Matheus da Silva
Secretario de Educacéo



