PREFEITURA DE GUARULHOS
SECRETARIA DE EDUCACAO

GUARULHD S-S P

Guarulhos, 14 de agosto de 2020.
Oficio Circular n° 117/2020 - SE

Aos Gestores das Entidades Parceiras
Assunto: Readequaciao de Metas no Plano de Trabalho

O Municipio de Guarulhos declarou Estado de Calamidade Piblica por meio do
Decreto Municipal n°® 36.757/2020, complementado pela edicdo de outros Decretos que
estipularam os procedimentos a serem adotados enquanto perdurar o enfrentamento da
pandemia do COVID-19, o que incluiu a suspensao das atividades escolares presenciais.

Em conformidade com as orientagdes e apontamentos do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, a respeito das providéncias adotadas com relagio aos repasses efetuados
ao Terceiro Setor, em virtude da execucgao parcial do objeto pactuado por meio dos Termos de
Colaboragdo, devido a suspensdo das atividades escolares presenciais compreendidas no
atendimento da Modalidade Educacdo Bésica - Educagdo Infantil/Creche e/ou Educagédo
Especial, €, visando otimizar a aplicacdo dos recursos financeiros, bem como preservar o
vinculo com as Entidades Parceiras, Vossas Senhorias deverdo providenciar a readequagio
das metas do Plano de Trabalho em vigor, nos termos do art. 57, da Lei 13.019/2014,
sempre considerando o que for essencial para a execugdo do Plano de Acompanhamento
Pedagbgico durante o Isolamento Social elaborado mensalmente por cada entidade, ratificado
pela Divisdo Técnica de Supervisdo Escolar, o qual passard a ser parte integrante do Plano de
Trabalho readequado e objeto de avaliacdo pela Comissdo de Monitoramento enquanto
perdurar a situagdo de Calamidade Piblica.

Vale ressaltar que os repasses financeiros continuarao se dando de forma mensal, de
acordo com a planilha mensal de gastos informada no Plano de Trabalho readequado. Além
disso, no campo “demais despesas” da Planilha Mensal de Gastos, deverao ser detalhadas as
despesas necessdrias a execugdo do Plano de Acompanhamento Pedagogico durante o
Isolamento Social, tais como: aquisicio de materiais de limpeza e de prevengao ao contagio
do COVID-19, materiais de papelaria, etc.

Salientamos que a retomada das atividades escolares presenciais nao surtira efeitos

retroativos no sentido de haver a complementagdo de valores repassados.
Plano de Trabalho que deverd ser entregue, por meio de Oficio
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TIMBRE DA INSTITUICAO

ADITIVO AO PLANO DE TRABALHO
Em conformidade com o artigo 57 da Lei federal n® 13.019/2014

Entidade Parceira:

CNPJ:

Termo de Colaboracao n° P.A.n°
Endereco da Unidade Escolar:

Presidente:

Objeto:

Cooperacdo técnica e financeira visando disciplinar os esforcos conjuntos a serem realizados
pelo Municipio e pela Instituicdo, para o desenvolvimento complementar da educagéo piblica
e gratuita prestada pela Rede Municipal de Guarulhos, na modalidade Educagido Basica -
Educacio Infantil/Creche e/ou Educacdo Especial.

Justificativa:
Considerando o Decreto Municipal n® 36.757/2020, que declara o Estado de Calamidade

Piiblica no Municipio de Guarulhos e demais Decretos que complementam os procedimentos
a serem realizados, enquanto perdurar a pandemia do COVID-19, incluindo nesse aspecto a
suspensdo das atividades escolares presenciais, em conformidade com o artigo 57 da Lei
Federal n° 13.019/2014: “ O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo
de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho
original.” e com o intuito da continuidade da execucdo da parceria formalizada com esta
Secretaria de Educagdo, de acordo com as normas de satide e seguranca, garantindo o
acompanhamento do desenvolvimento dos nossos alunos.

PLANO DE ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO DURANTE O
ISOLAMENTO SOCIAL

Metas a serem realizadas durante o periodo que perdurar a pandemia

1. Aproximacio virtual da equipe escolar com a familia, de modo a estreitar os
vinculos e fazer sugestdes de atividades aos alunos e aos pais e responsaveis.
Forma de Execucdo: canal direto por meio de ferramentas remotas ou até mesmo
atendimento presencial na unidade escolar, de forma agendada, evitando-se assim

aglomeragoes.
Afericdo: registros por meio de relatorios diarios em um livro préprio, contendo os
dados dos alunos e o tipo de atendimento e orientagdo efetuada.

2. Planejamento e execugio de atividades interativas entre educadores e alunos,
voltadas a faixa etiria atendida, oferecidas de forma remota e simplificada,

abrangendo também pais e responsaveis.



Forma de Execucdo: realizado por meio de atividades remotas, como videoaulas,
programas de televisao, conteidos organizados em plataformas virtuais, aplicativos,
correio eletronico, entre outros, em consonancia com a Proposta Curricular - Quadro
de Saberes Necessarios/QSN (2019), constituindo-se como ag¢oes que visem interagao,
acolhimento e ludicidade, abrangendo tanto o aluno quanto sua configuragao familiar.

Afericdo: registros das atividades propostas e acompanhamento da evolugdo e

desenvolvimento das mesmas.

3. Estimular o desenvolvimento e autonomia dos alunos de Educacio
Infantil/Creche e/ou Educacido Especial, por meio de atividades propostas e
entrega de material destinado a faixa etaria, com retorno do resultado, sempre
que necessario.

Forma de Execucdo: realizacdo de mediagdes e intervengdes para realizacao de agoes
que visem interacdo, acolhimento e ludicidade, com agendamento junto aos pais para a
entrega das atividades propostas e retorno das mesmas, em consonincia com a
Proposta Curricular - Quadro de Saberes Necessarios/QSN (2019) e com o Plano de
Acompanhamento Pedagégico durante o Isolamento Social elaborado mensalmente e
ratificado pela Divisao Técnica de Supervisao Escolar.

Aferi¢do: registros das atividades propostas e resultados obtidos.

4. Atendimento administrativo aos pais e/ou responsaveis, para sanar duvidas e/ou
auxilio quanto ao andamento das atividades.
Forma de Execuciio: Atendimento presencial, em hordrio reduzido, na unidade

escolar, de forma agendada (quando necessério).
Afericéo: registro em livro proprio dos atendimentos realizados.

5. Manutenc¢io e Conservagio da unidade escolar.
Forma de Execucio: Limpeza geral 01 (uma) vez por semana.
Afericdo: registro em livro préprio.

OBSERVACAO: o registro das atividades desenvolvidas, no que se refere ao cumprimento
das metas descritas acima, ser realizado pelo Supervisor Escolar responsével pela respectiva
unidade escolar, pelos meios remotos de mediagdo adotados pela Divisdao Técnica de
Supervisio Escolar durante a pandemia. Estes registros de agdo supervisora e os Planos de
Acompanhamento Pedagdgico durante o Isolamento Social serdo encaminhados mensalmente
para a Comissdao de Monitoramento, Fiscalizacéo e Avaliagdo das parcerias, até o tltimo dia
dtil de cada més, a partir de setembro/2020, enquanto perdurar a situagdo de calamidade

imposta.



PLANILHA MENSAL DE GASTOS

PLANILHA MENSAL DE GASTOS

SALARIOS

ENCARGOS TRABALHISTAS

BENEFICIOS

CONTABILIDADE

AGUA

LUZ

LOCACAO

TELEFONE

DEMAIS DESPESAS

TOTAL

Declaro estar ciente do plano de trabalho apresentado, bem como ter tomado
conhecimento de que quando da normalizacio com a retomada das atividades escolares
presenciais, nio havera efeitos retroativos quanto a complementacio de valores
repassados.

Data: [/ /

Assinatura do Presidente




