PREFEITURA DE GUARULHOS
SECRETARIA DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO ESCOLAR

Em, 27 maio de 2021.
Memorando Circular n° 09/2021 - DEE - SESE01

Aos Diretores das Escolas da Prefeitura de Guarulhos

Assunto: Orientagdes da retomada das atividades dos estagidrios do CIEE

Considerando as Orientagdes Pedagégicas para Retomada das Atividades
Presenciais nas Unidades de Ensino do Municipio;

Considerando os procedimentos adotados pelo municipio em virtude da pandemia
causada pelo COVID-19;

Considerando ainda as informag¢des do Memorando Circular n® 48/2021 —
Gabinete;

Orientamos abaixo sobre o retorno dos estagiarios vinculados ao Centro de

Integra¢do Empresa Escola — CIEE:

- FREQUENCIA

1. A partir de 31/05/2021 os estagidrios retornarfio as atividades presenciais junto as

unidades escolares;

S

O estagiario devera cumprir o horério estabelecido no contrato, totalizando 30

horas semanais.

3. O registro de seis horas didrias de estdgio sera realizado em folha de frequéncia
propria encaminhada para o e-mail da unidade;

4. A folha de frequéncia deverd ser preenchida com os seguintes dados: nome, CPF.,
nome da escola, horario de entrada e de saida bem como assinada diariamente
pelo estagiario nos campos indicados, obrigatoriamente;

5. A folha de frequéncia de cada estagidrio deverd ser devidamente assinada e

carimbada pelo Gestor da unidade, escaneada e encaminhada para o e-mail

diretoriadee-se@guarulhos.sp.gov.br até o 2° dia til do més subsequente ao da

realizagdo do estagio;
6. Os estagidrios, que fazem parte do grupo de risco, permanecerdo em teletrabalho
desde que apresentem ao Diretor laudo médico de acordo com o Art. 2° do

Decreto n°® 37268 de 29/09/2020:
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“Art. 2° (..) laudo médico atualizado, com descricdo da
espécie da doenga créonica de que é portador, com expressa
referéncia ao codigo  correspondente da  Classificacdo
Estatistica  Internacional —de  Doengas e  Problemas
Relacionados com a Saiide - CID, devendo constar do referido
laudo médico a recomendagdo de afastamento do servidor de
seu local fisico de trabalho.”

- ATIVIDADES QUE SERAO DESEMPENHADAS

1. Estagiario em atividade presencial: Prestard atendimento aos educandos com
deficiéncia, auxiliando o professor da sala regular de ensino conforme a
organizagdo e supervisao do gestor de cada unidade escolar;

2. Estagidrio em atividade remota: Prestard atendimento aos educandos com
deficiéncia, auxiliando o professor da sala regular de ensino que estiver prestando
atendimento remoto, conforme a organizagdo e supervisdo do gestor de cada
unidade escolar.

3. Importante destacar que, caso haja um aumento no numero de educandos com
deficiéncia no atendimento remoto, caberd ao gestor de cada unidade de ensino
redistribuir os estagidrios para garantir o atendimento, havendo a possibilidade de
cumprir a jornada presencialmente, realizando o atendimento na unidade escolar

de forma remota.

Serdo realizados remanejamentos de estagiarios entre escolas ou de horarios, caso
necessario, de acordo com a necessidade identificada pela Secretaria de Educagio e apos a

ciéncia dos mesmos.

Atenciosamente,
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De acordo,




